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Yeni Bir Gelecege Beraberce!

Gozlerimizi kapayip tek basimiza yasadigimizi diisiinemeyiz. Memleketimizi bir
cember i¢ine alip diinya ile olan baglarimizi kopartamayiz. Aksine yiikselmis, ilerlemis,
cagdas bir millet olarak medeniyet diizeyinin de iizerinde yasayacagiz. Bu hayat ancak ilim ve
fen ile olur. Ilim ve fen nerede ise oradan alacagiz ve her ulus ferdinin kafasina koyacagiz.
[lim ve fen igin kay1t ve sart yoktur.
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Giris

“Egitimde Fatih Projesi Teknoloji ve Liderlik Forumu’ na Hos Geldiniz.

(Cagimizda teknolojinin hizli bir gelisim gdsterdigini ve buna bagli olarak hayatin her
alaninda etkin bir sekilde kullanildigim1 gormekteyiz. Bu gelisim ve degisim, egitim
sistemlerini de etkilemektedir. Bizler de bu degisimi ve gelisimi iyi yonetmek durumundayiz.
Ciinkii gelisen teknoloji Ozellikle de egitim Ogretim ortamlarinin zenginlestirilmesi ve
gelistirilmesi agisindan 6nemli bir arag haline gelmistir.

Bu forum, teknolojinin egitim- Ogretim ortamlarinda Ogretmen ve Ogrenciler
tarafindan etkin bir ara¢ olarak kullanilmasi konusunda sizlere 151k tutmay1 hedeflemektedir.
Boylece teknolojik araglarin en etkin sekilde kullanimi i¢in plan olusturmak, model olmak,
ogretmenleri tesvik etmek ve desteklemek konularinda, siz egitim yoneticilerine yol
gosterecektir.

Sunu unutmayalim ki Egitimde Fatih Projesi Teknoloji ve Liderlik Forumu’nun amaci,
teknolojinin egitimde etkin bir ara¢ olarak kullanilmasinda farkindalik yaratmaktir. Bunu
gelistirmek ve kendinize uyarlamak ise sizlerin kisisel gayretine baglidir.

Unutmayalim ki egitime gereken yatirimi yapmayanlar, karsilarina ¢ikan sorunlarin
faturasin1 6deyemezler.

Bu foruma zaman ayirip, etkin bir sekilde katildiginiz icin tesekkiir ederiz.
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Tanitim
Anahtar Soru

Egitim liderleri, ogrencilere cagin gerektirdigi becerileri kazandirmak icin;
ogretmenlerin, oOgrenme ve ogretme siireclerinde teknolojiyi etkin bir ara¢ olarak
kullanmalarini nasil destekler?

Amaclar

Bu béliimde;

e Kendinizi tanitacak,

e Basari dykiiniizii anlatacak,

e Anahtar Soru ve forumun hedeflerini, beklentilerini ve kapsamini anlayacaksiniz.



Tamsma ve Basar Oykiileri

Litfen kendinizi tanitip, yasadiginiz bir basar1 Oykiisiinii asagidaki bolime kisaca
yazarak, katilimcilarla paylasiniz.

Anahtar Soru ve Hedefler

Anahtar Soru

Egitimde Fatih Projesi Teknoloji ve Liderlik Forumu, asagidaki anahtar soruyu
cevaplamaya caligmaktadir:

Egitim liderleri, ogrencilere c¢agin gerektirdigi becerileri kazandirmak icin;
ogretmenlerin, ogrenme ve ogretme siireclerinde teknolojiyi etkin bir ara¢ olarak
kullanmalarini nasil destekler?

Forumun Hedefleri

Fatih Projesi Teknoloji ve Liderlik Forumu; egitim ydneticilerinin (i1 Milli Egitim
Miidiirii, 11 Milli Egitim Miidiir Yardimcisi, I1 Milli Egitim Sube Miidiirii, Ilce Milli Egitim
Midiirii ve Sube Miidiirti, Okul Midiirii, Miidiir Yardimcilar1) ve egitim denetmenlerinin,
ogretmenlere daha etkin bir egitim siireci yiriitmeleri konusunda yardimci olmalarim
hedeflemektedir. Ayrica, oOgrencilerin basarilarim1 arttirmak i¢in, “teknolojiden nasil
yararlanabilecekleri” konusunda yardimei olacaktir.

Egitimde Fatih Projesi Teknoloji ve Liderlik Forumu, adindan da anlasilacag: gibi bir
egitim ortamindan ziyade, egitim alaninda liderlik gorevini yiiriitenlerin bilgi ve
deneyimlerini paylasmalarini, isbirligi yapmalarini saglayan bir iletisim etkinligidir. Bilindigi
gibi forum, halkin ya da ilgililerin bir araya gelerek belirli bir konu iizerinde goriislerini dile
getirdikleri, tartistiklart ve uzlasmaya c¢alistiklar1 etkinliktir. Bu etkinligin Egitimde Fatih
Projesi Teknoloji ve Liderlik Forumu seklinde adlandirilmasinin nedeni, yukarida da
belirtildigi gibi siz egitim liderlerinin bir araya gelerek Ogretim ve yOnetim siireglerinde
teknolojinin etkin bir ara¢ olarak kullanilmasina yonelik goriislerinizi paylasmanizi ve ortak
bir eylem plan1 hazirlamanizi saglayacak bir ortamin olusturulmasidir. Dolayisiyla bu
etkinlik, teknoloji kullanimi konusunda egitim liderlerinin ne tiir liderlik davranisi
sergilemeleri gerektigi izerinde durmaktadir.



Egitimde Fatih Projesi Teknoloji ve Liderlik Forumu, temel soruda da oldugu gibi
cagin gerektirdigi becerileri kazandirmak icin teknolojinin egitimde etkin, verimli,
stirdiiriilebilir bir arag¢ olarak kullanilmasina ve vizyon-misyon olusturmaniza katki sunmay1
hedeflemektedir.

Forum sirasinda Anahtar Soru cergevesinde etkili, verimli ve siirdiiriilebilir bir
teknoloji kullanimi konusunda neler yapabileceginizi tartisiyor olacaksiniz. Bunun yaninda:

e Teknolojinin etkin bir ara¢ olarak egitim ve yonetim siireclerinde kullanilmasi konusunda,
diinyada ve Tiirkiye’de yapilan ¢aligmalarla birlikte egitim liderlerinin roliinii inceleyecek,

e Degisimi ve buna bagl olarak olusan yeni 6grenme kaynaklarini inceleyecek,
e Internet etigi ve gelisen egitim alaninda degisen standartlari inceleyip, analiz edecek,

e Okulunuzda ya da il/ilgenizde uygulanacak bir eylem plani olusturacaksiniz.

Ozet

Anahtar soruyu tekrar gozden gegirin. Forumun hedeflerini ve amaglarini diisiiniin.
llerleyen boliimlerde  dgrenme-6gretme — siireclerinde  etkili  teknoloji ~ kullanimim
desteklemenin, model olmanin ve tesvik etmenin yollarin1 6grenecek ve tartisacaksiniz.

Anahtar Soru

Egitim liderleri, ogrencilere c¢agin gerektirdigi becerileri kazandirmak icin;
ogretmenlerin, ogrenme ve ogretme siireclerinde teknolojiyi etkin bir ara¢ olarak
kullanmalarint nasil destekler?

Bunlar1 Hatirlayiiz:

Teknoloji kullanimi1 ya da teknolojiden yararlanma; 6grenci ve Ogretmenlerin daha kalici
ogrenmelerini saglamak i¢in, teknoloji kaynaklarini bir amag¢ olarak degil, bir arag olarak
stirekli kullanmalarin1 ve teknoloji tabanli uygulamalar1 gergeklestirmelerini isteyen bir
siirectir.

Egitimde Fatih Projesi Teknoloji ve Liderlik Forumu; cagin gerektirdigi becerilere
ulasabilmek i¢in 6grenme ve 6gretme siireglerinde, etkili teknoloji kullanimini desteklemeye,
model olmaya ve tesvik etmeye iligskin eylem planlarinizi hazirlamaniza yardimer olacaktir.



BOLUM 1

Egitim ve Teknoloji

Bu béliimde, diinyada ve tlilkemizde kullanilan egitim teknolojileri hakkinda bilgi
edineceksiniz. Bunun yaninda teknoloji kullaniminda hedeflerin neler olabilecegi ve egitim
liderlerinin bu konudaki roliiniin ne olacagi ftizerinde durarak, iilkemizde egitim
teknolojilerine yapilan yatinmlarin kisa bir tarth¢esini ve yeni uygulamaya konulan
“Egitimde Fatih Projesi” ni tanimaya calisacagiz.

Anahtar Soru

Egitim liderleri, ogrencilere cagin gerektirdigi becerileri kazandirmak icin;
ogretmenlerin, oOgrenme ve ogretme siireclerinde teknolojiyi etkin bir ara¢ olarak
kullanmalarini nasil destekler?

Boliim Sorulan
e Diinyada ve Tiirkiye’de, teknolojik gelismeler yasanirken egitim lideri neler yapmalidir?

e Ogretim programlari ile bilisim teknolojilerinin kullanimi arasinda ne diizeyde paralellik
vardir?

e Bilisim teknolojilerinin; egitim alaninda etkin kullanilmasi i¢in, egitim liderleri neler
yapmalidir?

o “ Egitimde Fatih Projesi ” nde egitim liderlerine diisen gorevler nelerdir?

Boliim Hedefleri

Egitimde Fatih Projesi kapsaminda, egitimin hizmetine sunulan teknolojik donanimin verimli
bir sekilde ogrencilere kullandirilmasi; egitim siireglerinde hizli ve kalici 6grenmeyi
gerceklestirerek hedeflenen vizyona ulasilmasini saglamak,

Genel anlamdaki “liderlik” ile “teknoloji liderligi” kavraminin birlestirilerek “Cagdas Egitim
Liderligi” misyonunun yerine getirilmesini saglamak,

Egitim liderinin, egitim bolgesindeki/okulundaki 6gretmenler tarafindan, Egitimde Fatih
Projesi kapsaminda saglanan teknolojik olanaklari, en verimli sekilde uygulamasini saglamak,

Ogrencilerin, saglanan teknolojik destekten azami &lgiide yararlanarak, teknoloji tabanl
projeler hazirlamalarini saglamak.

Yararlanmilacak Kaynaklar

Forum sunumu, Internet tarayicisi, CD



1.1 Diinyada ve Tiirkiye’de Egitim Teknolojileri

Ogrenme ve Ogretme faaliyetlerinin etkinligini artrmak amaciyla, kullanilan bilgi
iletisim teknolojilerine kisaca “6gretim teknolojisi” denmektedir. Bu kavram ile aslinda somut
bir teknoloji degil, daha ¢ok bir siire¢ tanimlanmaktadir. Ogretmenin belirledigi 6grenme
ciktilar1 ve diger hedefleri dogrultusunda teknolojiyi kullanmak i¢in gerceklestirecegi analiz,
planlama, uygulama ve degerlendirme gibi asamalar1 kapsar. Egitim teknolojisi olarak da

bilinir.

1600’ler 1700’1ler 1800’ler 1900’ler 2000’ler

1600- Gelecek;
Bilimin
Klresellesmesi

—

Fizik, Kimya, Biyoloji ve
Matematik Bilimsel
Disiplinleri

1850- 1950:
Ulusal Endistrilesmeler

————

Avrupa, Kuzey Amerika ve
Japonya’nin Endustrilesmesi; 1950- gelecek;

Insaat, Makine, Elektrik ve Endustrilesmenin Kiresellesmesi
Kimvasal Disiolinleri

Guney Kore, Tayvan, Singapur
ve Cin’in Endistrilesmeleri;
Bilgisayar Muhendisligi ve
Biyomiihendislik Disiplinleri

1750-2000
Teknolojide Ulusal ilerleme

Buhar giicd, gelik, tekstil, demiryollari, 2000- Gelecek:

buharl gemiler, kimyasallar, telgraf, Teknoloiinin Kiresellesmesi

telefon, radvo. otomobiller. ucaklar vb.. I

IC ¢ip elektronigi,
bilgisayarlar ve
Bivoteknoloii

Tablol: Bilim, Teknoloji ve Ekonomilerin Kronolojik Siralamasi (Betz 2010, 5.67).
e Teknolojinin hizli degisimiyle 50 y1l sonrasinin egitim araclari neler olabilir?



Egitim Teknolojilerinin Hedefleri

e Egitim hizmetlerini daha genis kitlelere gotlirmek,

e Ogrenme - dgretme siireglerini daha verimli hale getirmek,

e Ogrenme - dgretme etkinliklerini bireysellestirmek,

e Ogrenme ve dgretmeyle ilgili uygulama ve siirecleri diizenlemek,

e Egitim ihtiya¢larinin ve olanaklarinin bilimsel yontemlerle arastirilmasini saglamak,
e Egitim kurumlarini uygulamali hale doniistiirmek,

e Ogretim programlarinda siirekliligi saglamak,

e Egitim personelinin etkinligini ve verimliligini arttirmak,

e (evre faktorlerini diizenlemek ve kontrol etmek,

e Ogrenme - dgretme siireclerini, dgrenci yeteneklerine uyarlamak,

e Egitimle ilgili sorunlarin ¢ézlimiinde teknolojiyi uygulamaya koymak, (Hasangebi, 2002)

1.2. Tiurkiye’de Egitim Teknolojisi Yatirimlari: Tarihsel Gelisimi ve
Uygulamalari

Sanayide ve teknolojide geligsmis {ilkelerin kalkinma siirecleri incelendiginde,
oncelikle egitim kalitesinin ylikseltilmesi ile basladiklar1 goriilmektedir. Her seyi yapanin,
insan oldugu nasil bir gercekse, insanin gelistirecegi iglerin bilgi ve beceri ile olacagi da bir
gercektir. Kalkinmis {ilkeler, yillar 6nce ders araglarinin egitimdeki degerini anlamislar ve
egitim kurumlarin her tiirlii ara¢ ve gerecle donatmiglardir.

Diinyada egitim olgusu, insanoglunun var olmasi ile birlikte baglamistir. Insanlik tarihi
boyunca uzun yillar, egitimde esas olan unsur; 6gretmen, kitap ve yazi tahtasi olmustur. Bu
stire¢ icinde, egitim araglarmin ayri1 bir konu olarak ele alinmasi bilimsel ve teknik
imkanlardan faydalanarak gelistirilen yeni araclarin, egitim ve Ogretime dahil edilmesi, bu
hizmetin daha sistemli bir sekilde yapilmasi gerektigi gergegini giindeme getirmis ve bunun
sonuncunda “Egitim Teknolojisi” dogmustur. Bu gelismeleri yakindan takip eden iilkemizde,
egitim arag¢ ve gereclerini iireten merkezler kurulmaya baslanmistir. Bu gelismeler sonrasinda
kurulan ilk merkezlerden birisi, Ders Aletleri Yapim Merkezi (DAYM) olmustur.

Bakanlhigimizca 1945-1950 yillar1 arasinda deneme mabhiyetinde fizik araglari imal
edilmis ve bu bes yillik devre i¢inde 200 fizik takimi yapilarak okullarimiza gonderilmistir.
Denemelerin olumlu sonug¢ vermesi lizerine, ders araci ihtiyacini karsilayacak bir iiretim
merkezini kurma hazirliklart yapilmis ve bu konudaki proje i¢in kisa adi OECD olan
Milletleraras: Iktisadi Isbirligi ve Kalkinma Teskilati’ndan tesvik ve teknik is birligi
saglanmigtir. Merkezin kurulusunda, OECD makine ve avadanliklar i¢in 6nemli yardimlarda
bulunmus, diger tesisler devletimiz tarafindan karsilanmistir. Bakanligimiza bagli her
kademedeki okullarin ders arac¢ ve gerecleri ile laboratuvar malzemelerini imal edebilecek bu
merkez 1961 yilinda kurulmustur. (http://yayim.meb.gov.tr/daym.pdf, 21.12.2011)
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Giinlimiizde bir¢ok tlkenin, teknoloji kullaniminin 6neminin farkina vardiklar1 ve
teknoloji plan1 hazirladiklar1 goriilmektedir. Bu planlar incelendiginde, teknoloji politikalari
belirlenirken dnemle {izerinde durulan konulardan birisinin de egitim oldugu anlasilmaktadir.

1988 yilinda toplanan 12. Milli Egitim Surasinda Egitimde Yeni Teknolojiler
Komisyonu kurulmustur. Dolayisiyla bu yillarin, farkli teknolojilerin egitim &gretimde
kullaniminin 6neminin farkina varildig: yillar olarak ele alinabilir

Bu nedenle Milli Egitim Bakanligi da 1998 -2003 yillarint kapsayan Temel Egitim
Projesi 1. Faz kapsaminda Diinya Bankas1 kredisiyle 2.802 ilkdgretim okuluna 3188 Bilgi
Teknolojisi Smifi kurulmugtur. 22.854 kirsal kesim okulu i¢in 45.000 bilgisayar, donanim,
yazilim ve ¢evre ekipmanlari satin alinmistir.

2002-2007 yillari kapsayan Temel Egitim Projesi 2. Faz kapsaminda Diinya Bankas1
kredisiyle Temel Egitim politikasini desteklemek iizere, egitim kalitesini ylikseltmek,
kapasitesini yayginlagtirmak ve egitime erigimi arttirmak amaciyla 3000 ilkdgretim okulunun
4002 smifina bilgisayar laboratuvart kuruldu, kirsal ve gecekondu bdlgelerindeki 4000
ilkdgretim okuluna egitim materyalleri alinmistir.

Bakanligimiz ile Ulastirma Bakanlig1 arasinda yapilan Bakanliimiz kurumlarinin
internet baglantilar1 gorlismeleri sonucunda, Tiirk Telekomiinikasyon A.S. ile 5 Aralik 2003
tarihinde protokol imzalanmustir.

2011 Agustos ayi itibari ile 37.104 okul/kuruma ADSL internet erisimi ve 3.790
okul/kuruma Uydu internet erisimi olmak {izere toplam 40.894 okul/kurumumuza internet
saglanmistir.

Buna bagli olarak;

Lise ve dengi okullarin 6grencilerinin % 100", [lkdgretim okullar1 dgrencilerinin %
97'si olmak iizere yaklasik 12 milyon dgrencinin ve 621.000 bilgisayarn INTERNET erisimi
saglanmustir. (http://fatihprojesi.meb.gov.tr, 21.12.2011)

18. Milli Egitim Surasi’nda 2023 Vizyonu esas alinarak; Ogretmenlerin egitim
teknolojilerini kullanarak internet {izerinden, interaktif yontemlerle hizmet i¢i egitim almalari
saglanmasi ve 6gretmenlerin kendi gelisimlerinden sorumlu olacaklari, okul temelli bir sistem
gelistirilmesi, okul binalarinin tasarlanmasinda teknolojik ve bilisim altyapisinin gz oniinde
bulundurulmasi kararlastirilmistir.

1.2.1. Egitimde Fatih Projesi

Teknoloji, bir okulda degisime neden olmak icin gereklidir, fakat tek basina yeterli
degildir. Ogretmenin katilimi olmaksizin, dgrenciler mevcut teknolojiden kendi baslarina
faydalanamazlar. Ogretmenler, egitimde Bilisim Teknolojilerinin etkili kullammi igin
rehberlik yapma, 6grencilere yardim etme ve yol gosterme gibi rolleri etkin bigimde yerine
getirmelidirler.

Giliniimiiz diinyasinda elestirel diisiince, etkin problem ¢6zme ve bilgisayar
okuryazarligr gibi yeterliliklere sahip olmadan diploma sahibi olmak bir anlam ifade
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etmemektedir. Bugiiniin ekonomileri daha hizmete yonelik, daha bilisim teknolojilerine dayali
ve bu nedenle daha cok bilgisayar becerisine sahip olmayi gerektirmektedir. Bilgisayar
okuryazar1 olmak artik caligma hayatinda basarinin 6n kosullarindan biridir. Kaliteli bir
egitimin, gengleri bu tiir becerilerle donatmasi gerekmektedir.

e-Doniistim Tiirkiye kapsaminda iiretilen ve tilkemizin bilgi toplumu olma stirecindeki
eylemleri tanimlayan Bilgi Toplumu Stratejisi Belgesi, Kalkinma Planlari, Milli Egitim
Bakanligimiz Stratejik Plan1 ve BT Politika Raporu’nda yer alan hedefler dogrultusunda 2013
yil1 sonuna kadar dersliklere BT araglar1 saglanarak, BT destekli 6gretimin gerceklestirilmesi
amaclanmustir.

Bugiin bilgi toplumunda egitimli insan, kendisi ile ilgili gelismeleri ve degisimleri
takip edebilen, bunlar1 hayatinda uygulayan, sorgulayan, gelisime acik, bilgi ve iletisim
teknolojilerini aktif olarak kullanabilen bir kisi anlamina gelmektedir. (Hayat Boyu Ogrenme
Strateji Belgesi, 2009)

Egitimde FATIH Projesi, biitiin dersliklere donanimlarim, genis bant internetin, derslere ait
e-igeriklerin saglanmasini, Ogretmenlerin BT teknolojilerine entegrasyonunu ve igerik
gelistirilmesi i¢in web platformlarinin kurulmasi ile proje uygulama destegi de dahil olmak
lizere faaliyetlerin gerceklestirilmesini finanse edecektir. Egitimde FATIH Projesinin ana
bilesenleri asagida verildigi gibidir:

> Bilesen 1: Donamim ve Yazihim Altyapisi

> Bilesen 2: e-Icerigin Gelistirilmesi ve Saglanmasi

> Bilesen 3: Derslerde BT Kullanimi icin Ogretmenlere Hizmetici Egitim Verilmesi

> Bilesen 4: Ogretim Programlarinda Etkin BT Kullanimi

> Bilesen 5: BT'nin Bilingli, Giivenli, Yonetilebilir ve Olciilebilir Kullaniminin
Saglanmasi

Donamim ve Yazilim Altyapisi (40.000 Okulun 620.000 Sinifi): Okul éncesi, [lkdgretim ve
Ortadgretim okullarindaki biitiin dersliklere (620.000 derslik) birer adet bilgisayar, etkilesimli
tahta kurulacaktir. Ayrica, her derslige genis bant internet erisimi, her okula bir adet ¢ok
amacl fotokopi makinesinin alinmasi hedeflenmektedir.

e-Icerigin Saglanmasi ve Yonetilmesi: Ogretim programlarinda yer alan biitiin ders icerikleri
ogrenme nesnesi ve e-kitap formatinda elektronik ortama aktarilacaktir. Bu e-igerikler web
tabanli ortamlarda hem ¢evrimi¢i hem ¢evrimdisi ¢alisabilecektir.

Ogretim Programlarinda Etkin BT Kullamimi: Ogretim Programlar1 okullarimizin
dersliklerine saglanan donanim altyapisinin ve egitsel e-igerigin etkin kullanimini icerecek
hale getirilecektir. Bu amagla 6gretmen kilavuz kitaplar giincellenecektir.

Derslerde BT Kullamimi icin Ogretmenlere Hizmetici Egitim: Okul oncesi, ilkdgretim ve
ortadgretim okullarinda gdrev yapan yaklagik 600.000 o6gretmenin; siniflara saglanan
donanim altyapisini, egitsel e-icerigi ve BT ye uyumlu hale getirilen 6gretim programlariyla
birlikte etkin bi¢imde kullanma becerilerini gelistirmeleri i¢in hizmeti¢i egitim faaliyetlerine
katilmalar1 saglanacaktir.



Bilingli, Giivenli, Yonetilebilir ve Olciilebilir BT Kullanimi: Egitim- 6gretim siireglerinde
BT araglartyla birlikte internetin de bilingli ve gilivenli kullanimim1 saglamak igin,
okullarimiza giivenli ve izlenebilir internet altyapist kurulacak ve gerekli mevzuat
diizenlemesi yapilacaktir.

Egitimde Fatih Projesi kapsaminda desteklenecek faaliyetlerin onceligi, 6zellikle tilke
capindaki sosyo-ekonomik diizeyi diisiik ailelerin c¢ocuklar1 ile sosyo-ekonomik diizeyi
yiiksek ailelerin ¢cocuklar1 arasinda firsat esitliginin saglanmasi ve tilkedeki bilisim kalitesinin
artirtlmasina yon vermektir. Proje tiim &grencilere bilgi ve iletisim teknolojilerine erigim
olanag1 saglamay1 hedeflemektedir.

Devlet Planlama Teskilati (DPT) tarafindan hazirlanan (2006-2010) Bilgi Toplumu
Stratejisi’nde Bilisim Teknolojilerinin Egitim Sistemimizde kullanimiyla ilgili olarak “Bilgi
ve iletisim teknolojileri egitim siirecinin temel araglarindan biri olacak ve &grencilerin,
ogretmenlerin bu teknolojileri etkin kullanim1 saglanacaktir.” hedefi yer almaktadir.

Ayrica, Bakanhigimiz 2010-2014 Stratejik Planinda, Kurumsal Kapasitenin
Gelistirilmesi temasinda yer alan 14. Stratejik amacin birinci stratejik hedefi “Stratejik Hedef
14.1: Bakanligimiza bagl okul ve kurumlarimizin bolgesel farkliliklar1 gidermek amaciyla
2014 yili sonuna kadar, tiimiiniin bilisim teknolojilerinden yararlanmasinin saglanmasi
kararlastirilmistir.”



1.3. Egitimde Fatih Projesi Isiginda Kisisel Calisma Planinin Go6zden

Gecirilmesi

EGITIMDE FATIH PROJESI CALISMA PLANI

Kisa Vade Orta Vade Uzun Vade
Egitim Lideri teknolojinin Egitim Lideri okulunda- Egitim Lideri, teknolojinin
L.LipErLik | gerekli olduguna inanir. kurumunda teknolojik alt Ogretmenler ve 6grenciler
VEVIZYON | (gretmenlerinin de inanmalar1 | yap1 ve donanimi saglar. tarafindan kullanmasi igin her
i¢in ¢aba sarf eder. tiirli tedbiri alir.
Egitim Lideri, teknolojiyi Egitim Lideri, 6grenme ve | Egitim Lideri; 6grenme ve
kullanmada 6gretmenlerine lider | dgretme siireci igerisinde Ogretme siireci igerisinde
ve baglatici roliinii iistlenir. ogretmenleri teknolojiyi yapmis oldugu stirekli
1L OGRENME | Thtiyaclar belirleyerek kullanma, kullandirma ve iletisimle zaman igerisinde
kargilanmasinda gerekli korunmalarini saglamak olusabilecek eksiklikleri
planlamalarini yapar. amactyla siirekli iletisim giderir. Degisimi takip eder
halinde olur. ve uygular.
Egitim Lideri teknolojiyi Egitim Lideri, gelisen Egitim Lideri, kisa ve orta
. kullanmada degisik 6grenme ve | teknolojik ilerlemeleri izler; | vadedeki eylemleri takip eder,
VERIMLILIK | Ogretme yontem ve tekniklerini | yapilacak faaliyetlerin olusan aksakliklarin
VE kullanir. planlamasini bu baglamda giderilmesi igin yeniden
COREVLER yaparak uygular. planlamasini yapar, gerekli
onlemleri alir.
Egitim Lideri, teknolojideki Egitim Lideri; teknolojik Egitim Lideri; yeni
yenilikleri kullanma ve kullanimdaki verileri uygulamalarin sonuglarini son
wv.pestek, | Kullandirtmada yonetici ve degerlendirerek yeni plan kullanicilardan alarak yeni
YONETIM VE | §gretmenlerin bu ise inanmalar1 | ve uygulamalara yonlenir plan ve uygulamalar
ISLEV ve kabul alanlarina almalari igin | ve yonlendirir. dogrultusunda ¢alismalarini
her tiirlii destegi saglar. stirdiiriir. Bu konuda tiim
destegini verir.
Egitim Lideri degerlendirme Egitim Lideri, belirlenen Egitim Lideri, bu siirecte
6lcek ve oOlgiitlerini belirler. 6lcek ve oOlgiitleri ile tim olusan sorunlar i¢in i¢ ve dis
V. OLCME 6gretmen ve son kullanici desteklerden yararlanir ve
;E:(‘;ERLEND olan dgrenciler tizerinde uygular.
IRME degerlendirmeleri yapar
sonuglarim Ust birimlere
bildirir.
Egitim Lideri, internet giivenligi | Egitim Lideri, paydaslarin Egitim Lideri, paydaslarin
o ve aligkanlig1 konusunda internet kullaniminda yasal | internet kullaniminda yasal ve
;;IZ'IL 15 paydaslara gerekli ve etik kurallara uyup etik kurallara uyup
bilgilendirmeleri yapar. uymadiklarini gozlemler. uymadiklar1 konusunda
gerekli tedbirleri alir.
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Ozet

Bu boliimde teknoloji uygulamalarimin hedeflerini ve bu konuda egitim liderlerinin
roliinii, diinyada ve iilkemizde egitim teknolojilerinin tarihini incelediniz. Ayrica lilkemizde
egitim teknolojilerine yonelik yapilan ve yapilacak olan yatirimlar ve hedefledikleri amaglari
hakkinda bilgi edindiniz. Egitim teknolojileri konusunda kaynak CD de paylasilan,
iilkemizden ve diinyadan iki farkli 6rnegi inceleme firsat1 buldunuz.

Anahtar Soru

Egitim liderleri, ogrencilere cagin gerektirdigi becerileri kazandirmak icin;
ogretmenlerin, oOgrenme ve ogretme siireclerinde teknolojiyi etkin bir ara¢ olarak
kullanmalarint nasil destekler?

Bunlar1 Hatirlayimz:

Egitim teknolojilerinin bilingli ve planl olarak etkin bir ara¢ olarak kullanilmasi, egitimde
kaliteyi 6nemli olgtide etkileyecektir.

Tim egitim liderleri, teknoloji kullanimi konusunda yasanan gelismeleri yakindan takip
etmeli, uygun olanlar1 kurumunda uygulamaya almalidir.
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BOLUM 2

Degisim ve Ogrenme Kaynaklar

Bu béliimde; paradigmalarin dayandigi temelleri, egitimde yasanan degisimleri tanima
firsatiniz olacak. Degisimin agamalarini irdeleyip, 6rnek uygulamalarla inceleyeceksiniz. 21.
ylizy1l becerilerini 6grenecek ve yorumlayacaksiniz. Sosyal medya kavrami iizerinde duracak
ve sosyal medyay1 olusturan belli basl araglar1 taniyacak ve bunlarin egitim sistemine olan
etkilerini tartisacaksiniz.

Anahtar Soru

Egitim liderleri, ogrencilere cagin gerektirdigi becerileri kazandirmak icin;
ogretmenlerin, ogrenme ve ogretme siireclerinde teknolojiyi etkin bir ara¢ olarak
kullanmalarint nasil destekler?

Boliim Sorular:

e Egitimde nasil bir paradigma degisimi yasanmaktadir ve bu degisimin yonetiminde liderler
neler yapmalidir?

e Teknoloji, dgrencilerin ogretim siirecine aktif katilimlarini ve 21. ylizyil becerilerini
kazanmalarini, kazanimlara dayali 6grenme ve Ogretme slireclerinin ger¢eklesmesini
saglayabilmek icin etkili bi¢imde nasil kullanilabilir?

e Sosyal medyanin egitim- 6gretim siirecinde etkisi nedir?
Boliim Hedefleri

e Paradigma degisimi ve bu degisimin egitim alaninda yonetiminde liderlere diisen
sorumluluklar1 kavramak,

e 21. yiizy1l becerilerini tanimak ve uygulamak,
e Sosyal medyay1 tanimak ve olumsuz etkilerini 6nleyebilmek.
Yararlanmlacak Kaynaklar

e Forum sunumu

e Internet tarayicisi
e CD
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2.1. Egitim ve Diger Alanlarda Degisim

21.yiizy1l, birgok alanda yasanan degisimlerin yiizyihidir. Her alanda goriilen bu
degisim, paradigmalarin degisimini de beraberinde getirmektedir. Herakleitos’un
“Degismeyen tek sey degisimin kendisidir.” deyisi ile insanligin degisimi anlama, algilama
ve ona uyum saglama siirecinin basladig1 kabul edilir.

Paradigma, belli bir toplulugun iiyeleri tarafindan paylasilan inanglarin, degerlerin,
tekniklerin biitiinii olarak tanimlanmaktadir. (Ozden,1999, s.16) Thomas Kuhn’a (1996) gére
paradigma; belli bir zamanda, belirli bir bilimsel alanda uygulamaya aktarilan ilkeler,
caligmalar ve uygulamalar biitiintidiir.

Asagida sanayi toplumu ve egitim alanlarinda gergeklesen paradigma degisimleri ile
ilgili tablolar1 inceleyebilirsiniz:

Sanayi Toplumu Egitim Paradigmasi Bilgi Toplumu Egitim Paradigmasi
Buhar makinesinin icadi Tablet bilgisayar vb.
Maddi sermaye kullanimi Bilgi ve inang sermayesi
Beden giicii Beyin ve ruh giicti

Mal ve hizmet iirctimi Bilgi ve teknoloji tiretimi(Robotlar, elektronik araglar

vb.)
Genel egitim Egitimin bireysellesmesi, siirekliligi ve dinamikleri
Temel bilgi; Fen Bilimleri Kuantum fizigi, molekiiler biyoloji ve ¢evresel bilimler,

Tablol: Sanayi Toplumu Paradigmasi ve Bilgi Toplumu Paradigmasi (Hesapgioglu, 2001).

Sanayi toplumunun geleneksel anlayislari, yerini bilgi toplumunun yeni {retim
dinamiklerine birakmistir. Bu durum ekonomik, siyasal, kiiltiirel, sosyal ve egitim alaninda da
etkisini gostermistir.

Diin Bugiin ve Yarmn
Ogretmen, dgreten ve merkezde olan Ogretmen, teknolojiyi kullanan ve igerik iireten
Ogrenciler, pasif ve kenarda dinleyici Ogrenciler, katilime1 ve dinamik
Ezberci 6gretim Yapilandirmaci 6gretim
Kapali uglu ‘ne ‘ sorulari Acik uclu ‘nigin/nasil’ sorulart
Rekabetci Isbirlikci
Bireysel ¢aligma Ekip ¢aligmasi ve beyin firtinasi
Sabit igerik Siirekli yenilenen igerik
Sadelik Cesitlilik

Tablo 2: Egitimde Paradigma Degisimi
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“Sorular Aym; Fatih Projesiyle cevaplar degisecek...”

2.2. Degisimi Yonetmek

Glinlimiiz diinyast ¢ok hizli bir degisim igerisindedir. Egitim toplumunu diger
alanlardaki (sosyal, siyasal, ekonomik vb.) degisimlerden ayr1 diisiinmek miimkiin degildir.
Bu nedenle degisen degerler ve yeni egitim paradigmasi olusmustur. Bu degisim “egitimli
insan” tanimmin yeniden yapilmasina sebep olmustur. Ogrenme ve 6gretme siirecinin odak
noktas1 6grenmeye kaymistir ve 6grenmeler parmak izi kadar kisiye 6zgii hale gelmistir.

Miifredat ve 6lgme araglar bireylerin mevcut yeteneklerini ortaya ¢ikarmaya; elestirel
diisiinmeye, problem ¢dzmeye, bilimsel diisiinme giiciinii gelistirmeye imkan verecek sekilde
diizenlenmistir.

Egitimde Fatih Projesi, icerigi ve donanimi bakimindan egitim alaninda yeni bir
paradigma degisimidir. Bu proje, bireylerde Ogrenilen bilgilerin gercek hayatla
iligkilendirilip, degerinin fark edilmesini saglayacaktir.

Sekil 1: Yeni paradigma; 6grenci merkezde
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2.2.1 Degisimin Siirecleri

Bireyler, gereksinimlerini karsilayamadiklarinda degisim kaginilmaz hale gelir. Bu
durumda oO6nemli olan degisimi yonetebilme becerisidir. Degisimi yoOnetmek, bilinen
durumdan, kosullar1 biiyiik oranda belirlenmis bir baska duruma geg¢mektir. Yasamin her
alaninda olan degisme ve gelismeler teknolojik araclarin kullanimimni gerekli kilmistir. Etkili
bir degisim yonetimi, vizyonu genis, teknolojik donanima sahip liderlerle miimkiin olacaktir.

Degisimin Fark
Edilmesi

Degisimi

Uygulama ve Degisim

Degisimle ilgili
Karar Verme

Beceri Haline

Getirme

Degisim yonetiminde uygulama basamaklar1 asagidaki gibidir:

Degisim siirecine liderlik etme,
Degisimin yoniinii belirleme,
Degisime uygun ortam olusturma,
Gegmis deneyimlere meydan okuma,
Degisimin Oniinde engelleri kaldirma,

S o

Odiillendirme yoluyla degisimi siirdiiriilebilir kilma.

e Ogretmenin etkilesimli tahta kullanimina iliskin tutumunu, degisim siireclerini yukaridaki
dongiiye gore agiklayiniz.

e Egitimde Fatih Projesi kapsaminda, okulda olusacak degisimin islem basamaklarini, bir
egitim lideri olarak yukaridaki dongiiye gore agiklayiniz.



2.3. 21.Yiizyll Becerileri: Diinyada ve Tiirkiye’de Durum

Gelisen ve degisen diinyamizda nitelikli, kendi kendine yetebilen, ¢ok yonlii, kendisi

ve toplumla barisik yeni bir insan profiline ihtiyag duyulmaktadir. 21. yiizy1l becerileri; bu

insan modelini yetistirmeye yonelik ¢abalarin sonucu olarak ortaya ¢ikan bir kavramdir.

letigim Kurma
+  Fildrleri grafiler aracihinda
aktarma,
selilde komgena,
sbirligi
Birkkte Sfrenme
Yaratics Olma ve Yenilestirme Bagkalannm kathlanna deger
* Caligirken 8zgin ve yarabe olma, verme |
*Yenl fikider galigirme, bu fikider uygulamsa - Catgmalan mizakere etme ve
ve aktarma, pozme,
* Farkl bakig agilarina agik ve uyumiu olma, - Diferlerine rehberik etme ,
*Yaratc: fikirler dzerinde galigma. W " - Talem olarak ¢abgma
Marzano Stratejileri ¢
* Farkhliklan ve benzerlkleri belirleme,
* Ozetleme ve not alma,
* GCabay édillendirme ve tanima,
* Ev ddevi ve aligtirmalar,
* Sézel olmayan simgeler,
* Isbirlikgi 6grenme Anali: 1 dnaie
' * Farkibidan ve benzerlideri
* Amag belileme ve déndt verme, /£ belideme , *
* ipuglarini, sorulari ve dnbilgileri hipotezler ve + fpuglann, sorulan ve onbigleri
tahminler 1g1§inda gelistirme ve bunlan deneme. | s
- Sunflandzma
Oncelik beleme /
Sorun Chzme
- Sorumm ve degiskenlerind befirlemne:
* Hipotedler ve tahminler gelistime ve
bunlzn deneme |,
Ozetleme ve not alma |
Iighleri belrleme (sebep-sonug
iligkdleri, korelasyon vb.)
Karar alma,

Ulkemizde 21. yiizy1l becerileri; iyi insan, iyi vatandas, meslek sahibi birey

yetistirmek icin, diinyanin kullandigi ortak beceriler hedef alinarak, Tiirk Milli Egitim

Sistemi’nde yerini almistir.

Tiirkiye’nin VII. ve VIII. Bes Yillikk Kalkinma Planlarinda; 21. yiizyilda Tiirk

toplumunun insan profili; “Diisiinme, algilama ve problem ¢ozme yetenegi gelismis, bilgiyi

yaratict bir sekilde kullanabilen, bilgi ¢agr kimligine uygun, bilim ve teknoloji iiretimine
yatkin, kendini tamimaktan ve agiklamaktan korkmayan bireyler ” olarak belirtilmektedir. Bu
yiizyildaki hizli gelismelerle, kiiresellesmenin ve bilgi toplumunun getirdigi paradigmalarla

Ogrenen profili degismektedir.

21. Yiizyil Becerileri;

Uretkenlik ve Sorumluluk

Elestirel Diistinme ve Problem C6zme Becerisi
Yapici ve Yenilenme Becerisi

Bilgi ve Medya Okur-yazarligi

Girisimcilik ve Oz-Yonelim

Iletisim ve Isbirligi - Esneklik ve Uyum

Sosyal ve Kiiltiirleraras1 Beceriler

Liderlik

16



Ogrencilerin 21. yiizy1l becerilerini kazanmalarma yardimeir olmak igin, teknolojiden nasil
yararlantyorsunuz?

2.4. Cesitli Ogrenme-Ogretme Kaynak ve Araclarim Incelemek:

Egitim- Ogretimde Ogrenmeyi kolaylastirmak, yapilan ¢aligmalarin kaliciligini
saglamak i¢in baz1 teknik araglarin varlig1 {izerinde durulmasi kaginilmazdir. Internet servis
saglayicilar erisilmesi zor olmaktan ¢ikmis, teknolojik olarak dgretmenlerin ve 6grencilerin
hizmetine sunulmustur. Kullanilacak olan yontemlerin etkililigi ve kalicilig1 teknik boyuttaki
caligmalarin tutarliligina baglidir.

Egitim 6gretimin teknoloji ile biitiinlesmesi nitelikli kusaklarin yetismesine katki
saglayacaktir.

e Egitim ortamlarinda vazgegemediginiz teknolojik araclari (donanim-yazilim) siralaymiz.

2.5. Sosyal Medya: Diinyada ve Tiirkiye’de Durum

“Sosyal medya” en genel tanimu ile igeriginin alicilar1 tarafindan olusturulup, yine
baska alicilarin kullanimina sunuldugu alandir. “Sosyal” kelimesi burada en az ikili bir
iletisim ve etkiletisimin tanimidir. Sosyal medyanin en onemli 6zellikleri arasinda, i¢eriginin
kisiler tarafindan olusturulmasinin yan sira, paylasimlarin 6zgiir ve bir o kadar da kontrolsiiz
olusu goze ¢carpmaktadir.

Giliniimiizde en ¢ok kullanilan sosyal medya araci-iilkemiz dahil- “facebook™ adi
verilen sosyal paylasim sitesidir. Uyelerine cesitli paylasimlar (yazi, video, resim,
yorum...)yapma olanagi sunan facebook, bir anlamda kullanicilarin kendi diisiincelerini karsi
taraftaki kullanicilara hissettirme ya da empoze etmesinde 6nemli bir aractir. Bu paylasim
organi aracilifiyla iiyeler; begenmedikleri haber, video, yayimlara aninda olumsuz elestiride
bulunma, kisisel yorum yapma, kendisine hos gelen bir yaymni da takdir etme imkanina
sahiptir. Bir anlamda kullanicinin kendini bulup kesfedip bagkalarina gosterdigi bir
platformdur.

Diinya genelinde 500 milyon, iilkemizde ise 24 milyon kullanici oldugu ve her gegen
giin bu saymin onlenemez sekilde arttig1 gézlemlenmistir. Facebook bir iilke olsaydi Cin ve
Hindistan’in ardindan, dili, irk1, dini olmayan en biiyiik ti¢iincii tilke olurdu.
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Web 2.0 teknolojisi ile giderek ¢ogalan ve yayginlasan sosyal medya araglari, iletisim
ve etkilesimi iist diizeye ¢ikarma noktasinda ciddi bir potansiyel giice sahiptir. Ulkemizde
internet kullanimi, diinyadaki teknolojik gelismelere paralel olarak her gegen yil artan bir
onem kazanmaktadir.

TURKIYE KENT KIR
AMACLAR
% % %

e-posta gonderimi 72,8 73.9 66,9
Facebook, Twitter, Chat, MSN, Skype vb. 64.2 65.0 60.4
kullanarak gercek zamanli yazigsma
Cevrimici haber, gazete veya dergi okuma,
haber indirme 58,8 58,8 58,9
S_atlpalma amagli mal ve hizmetler hakkinda 55,7 55.7 45,6
bilgi arama
Oyun, film, miizik, goriintii indirme veya 51,2 511 515
oynatma
Saglikla ilgil bilgi arama 47,3 48,6 40,8
Internet iizerinden telefonla/video ile goriisme 47,1 48,3 41,0
Internet tizerinden radyo/televizyon izleme 411 42,1 36,1
Ogrenme amactyla internete bagvurma 37,1 38,1 32,1
Internet bankaciligi 16,8 17,8 11,3
Is arama ya da ig bagvurusu yapma 10,2 10,5 8,9
Hehangi bir konuda gevrimigi egitim alma 6,3 6,7 45

Kaynak: TUIK Hanehalki Bilisim Teknolojileri Kullanim Anketi 2010

Tablo 3: internetin Kullanim Amagclari (2010)

Internet kullanim aliskanliklarimizda sosyal aglarin yeri ve kullanim aliskanliklarimiz
asagidaki tabloda oldugu gibi siralanmaktadir. Toplam Tiirk Internet kullanicist olan
18,142,000 kisinin % 79.6’s1 olan 14,443,000 kisi, Sosyal Aglar kategorisinde yerini almis
durumdadir. Internet kullanicilarinin internette gecirdigi zaman siralamasinda ise Sosyal
Aglar, st siralarda yerini koruyarak internette gecirdigimiz zamanin 6nemli bir kismini
kaplamaktadir.
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Etkinlik Harcanan Zamanin
(%)
Toplam internet kullanim1 100.0%
Anlik mesajlagsma (MSN, Gtalk, vb..) 25.9%
Sosyal Aglar (Facebook, Friend Feed, Twitter, Forum alanlari, vb..) 9.9%
[Oyun 6.9%
[E-posta 4.6%
[Haber/Bilgi 4.1%
[Multimedya 2.7%
Arama 2.5%
|Gazete 2.3%
Diger 41.3%

Tablo 4: internette Harcanan Zamanlarin Etkinliklere Gore Dagilim
(inet-tr.org.tr/inetconfl4/bildiri/61.doc, 21.12.2011)

Artik toplumun biiyiik bir ¢ogunlugu internet kullantyor ve hayatimizda sosyal medya
onemli bir yer isgal ediyor. Ulkemizde bircok alanda sosyal aglarm varligi bireysel
kullanicilar ve cesitli alanlarda faaliyet gosteren sirketler i¢in 6nem arz etmektedir. Kullanilan
sosyal aglarin alanlarina bakildiginda; iilkemizde arkadaslik ve ¢evre edinme icin kullanilan
sosyal aglar basi ¢ekmektedir. Arkadaslik ve c¢evre edinme disindaki kullanimlara 6rnek
verilecek olursa; is sosyal aglari, alig-veris aglari, marka aglar1 sosyal medyanin iilkemizdeki
kullanim alanlar ile ilgili bize bilgi vermektedir.

2.5.1. Sosyal Medya ve Etkileri

“Sosyal Medya, ciimlelerden resimlere, miiziklerden videolara kadar uzanan ve
teknolojiyi kullanarak ¢ok c¢esitli bir alanda interaktif bir paylasima olanak saglayan yeni bir
web terimidir.” (http://www.wikipedia.org)

Ka¢ yasinda oldugunuzun ya da hangi kusaga dahil oldugunuzun higbir 6nemi yok.
Gilinimiizde diinyay1 saran bir “sosyal medya” olgusu var. Bu olguya sadece dinleyici ya da
izleyici olarak katiliyorsak, kesin bir dil ile yeniliklere kapali oldugumuz itirafi bir gergek
olarak kendini gdsterecektir.

Sosyal medya kullanim1 genis Kitlelerin sosyal taleplerine cevap vermektedir. Yeni
iletisim ortamlarinin gelismesi, her kesimden bilgi iletisim teknolojilerine olan ilginin artmasi,

sosyal medyanin giiclinii arttirmakta, sosyallesme kavrammma da yeni bir boyut
kazandirmaktadir. (Vural ve Bat, 2010)

Sosyal medya,;

e @Giincel ve hizli olmasi,

¢ Yazili medyaya gore daha kapsamli olmasi,
e Etkilesimli olmasi,

e Kullaniminin kolay olmasi, 6zellikleriyle genis kitlelere ulagmaktadir.
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Sosyal medya araglari, giinlik yasamimizdaki Onemiyle ve ulastiklart kitleleri
etkileme giiciiyle, hayatimizda vazgecilmez bir noktaya oturmustur. Bundan yola ¢ikarak,
asagidaki sorulari inceleyiniz.

e Giinliik hayatta siklikla kullanilan sosyal medya kullanim araglarina 6rnekler veriniz.

2.6. Internet Teknolojilerinin Bilincli- Giivenli Kullanim ve
Internet Etigi

Bilgiye erisim yaninda, elde edilen bilginin kullanilmasi ve yeni bilginin iiretilmesi
konusunda internet teknolojileri ¢ok gesitli olanaklar sunmaktadir. Bu olanaklardan en {ist
diizeyde yararlanmak, kullanicilarin birtakim kurallara uymalari, uygulamalar1 ile
saglanabilir.

Ogrencilerin, internette gezinirken uygunsuz iceriklerle karsilasmamasi, amacina
hizmet etmeyen sayfalarla zaman kaybetmemesi ig¢in, dersleriyle ilgili konularda nasil
arastirma yapacaklar1 hakkinda bilgilendirilmesi gerekir. Bunun i¢in Ogretmenler
Ogrencilerine arastirma konulartyla ilgili arama yontemlerini (sézciik gruplarini tirnak i¢inde
yazarak arama vb.) gostermeli, daha Once giivenligini sinadigi web sayfalarina
yonlendirmelidir. Ayrica 6gretmen, ulastiklar1 web sayfalarindaki bilgileri aynen almadan,
nasil yorumlaylp kullanabilecekleri ve yararlandiklar1 kaynak/kaynaklar1 belirtmeleri
konusunda da Ggrencilerini bilgilendirmelidir. Boylece, bilgiye ulasma yaninda, ulasilan
bilginin etik kurallar da dikkate alinarak nasil kullanilacagi, bu bilgilerden nasil
yararlanabilecegi ve yeni bilgileri nasil iiretilebilecegi de 6grencilere kazandirilabilir.

Yeni neslin interneti kullamim amaglari; Internette gezinme, sohbet (sohbet odalar,
anlik ileti alma/gonderme), sosyal aglar, dosya indirme/paylasma, oyunlar ve sanal zorbalik
olmak {izere alt1 baslik altinda toplanabilir.

Internette gezinme: Internette gezinirken ziyaret edilen her sayfanin bilgilerinin tutuldugu
kiigiik metin dosyalari olusur. Bunlar ¢erez (cookie) lerdir. Uygun giivenlik 6nlemleri
alinmadiginda cerezler kotii niyetli kisiler tarafindan internet kullanicisinin kisisel bilgilerini
elde etmek i¢in kullanilabilir. Boyle bir tehditten kag¢inmak igin, internet tarayicisinin
giivenlik ayarlar1 yapilmalidir.
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Sohbet (sohbet odalari, anlik ileti alma/gonderme): Sohbet odalar1 belirlenen bir konuda ¢ok
sayida kisinin fikirlerini paylastiklar1 ve kurallara uyuldugu takdirde bilgi edinmek, farkl
bakis agilar1 kazanmak i¢in yararli ortamlardir. Bu ortamlardan yararlanabilmeleri ve glivende
olabilmeleri i¢in ¢ocuk ve gengler kurallari tanimlanmis ve bir yoneticisi olan odalarda
sohbeti tercih etmeleri konusunda yonlendirilmelidirler.

Sosyal aglar: Cocuklarin yeni insanlar1 taniyabilecekleri ortamlar oyun alanlari, spor
takimlar1 veya merkezleri ile sirl degildir. Internet, yeni insanlari tamimak igin ortamlar
sunar. Ote yandan dijital yerliler olarak adlandirilan ¢agimizin ¢ocuklarmin sanal ortamda
sosyallesebilecegi ortamlarin basinda sosyal aglar (facebook, twitter, myspace, bloglar vb.)
gelmektedir. Cocuklar ve gencler sosyal ag siteleri sayesinde, diinyanin her yerinden
arkadaglari ile iletisim kurabilirler.

E-posta: Internetin kullanim amaglar1 arasinda en yaygin olanlardan biri de, e-posta almak ve
gondermektir. e-posta, Ogrenciler tarafindan da cesitli sekillerde etkin bir sekilde
kullanilmaktadir. Aile tiyeleri ve arkadaslartyla yazigsmak, dgretmenleriyle iletisim kurmak e-
posta kullanim amaglarindan sadece bazilaridir. E-posta kullanirken sorunlarla karsilagmamak
icin g6z oniinde bulundurulmas: gereken konular su sekilde siralanabilir:

Biiyiik-kiiciik harf'ile en az bir rakam igeren sifreler kullanilmasi,

Sifrelerin kimseyle paylasiimamast,

Taninmayan kisilerden gelen e-postalardaki eklentilerinin a¢ilmamasi ve indirilmemesi,
fstenmeyen e-postalarin yanitlanmamasi,

e-posta hesabindan giivenli ¢ikis yapilmasi.

Dosya indirme/paylasma: Dosya paylasimi, internette kolayca elde edilebilen programlar
aracilifiyla kullanicilarin diger bilgisayarlara baglanarak miizik dosyalari, filmler ve diger
programlar1 kopyalamalarina izin verir. Bu sekilde indirilen/paylasilan programlar bilgisayara
virlis bulagmasina neden olacagi igin riskli olabilir. Ayrica bu tiir dosyalari indirirken, telif
haklar1 yasas1 da g6z 6niinde bulundurulmalidir.

Oyunlar: Bilgisayar oyunlari, ¢ocuklar ve gengler i¢cin hosca zaman gecirebilecekleri
eglenceli etkinliklerdir. Ote yandan, oynanan oyunun niteligi ve igerigi oyun oynayan gocuk
ve genglerin ruhsal durumlarini olumsuz yonde etkileyebilir. Bu nedenle, ¢ocuklarin ve
genglerin oyun se¢iminde dikkatli olunmalidir.

Bir lider, 6grenme-6gretme siireglerinde teknolojinin etkili ve verimli kullanimini
ozendirmeli, desteklemeli ve model olmalidir. Ancak teknoloji kullanimi vizyonunu ve bu
vizyonun yayginlagsmasini desteklerken, teknolojinin bilingli ve giivenli kullaniminin 6nemi
de goz ard1 edilmemelidir.

Etik nedir?



Internetin giiniimiizde yaygin bir iletisim arac1 olarak kullanilmasi, beraberinde dikkat
edilmesi gereken bazi kurallar1 da beraberinde getirmektedir. internet iizerinde kabul edilebilir
ya da edilemez davraniglar1 tanimlayan kurallar, " internet etigi " olarak adlandirilir.

(http:www.etik.qov.tr kamu gorevliler etik rehberi iligimini inceleyiniz)

2.7. Okul Zorbalig1 ve Siber Zorbalik

Okul, farkli ¢evrelerden ve kiiltiirlerden, degisik aliskanliklar1 ile gelen, gesitli yas
gruplarindaki 6grencileri bir arada barindirmaktadir. Kimi zaman bu farkliliklar, ¢atismalari
beraberinde getirmektedir. Bir ya da birden ¢ok Ogrencinin, kendilerinden daha giigsiiz
ogrencileri kasith ve siirekli olarak rahatsiz etmesi ile sonu¢lanan ve magdurun kendisini
koruyamayacak durumda oldugu saldirganlik tiirii okul zorbaligidir. Bu saldirganligin internet
araciligi ile yapilmasina “siber zorbalik” denir.

(http://www.okuldasiddet.net/upresimler/ogretmen%20 el%20_kitabi.pdf, 21.12.2011)

Okul lideri/yoneticileri siber zorbalik konusunda, ogrencilerini bilinglendirmeli,
internet kuliipleri kurmali, okul gazetelerinde bu konuya yer vererek farkindalik yaratmalidir.
Okullarda alinacak onlemler ve bilinglendirme g¢alismalar1 teknoloji araglari ve internetin
kullanim1 konusunda, internet etiginin yerlesmesinde biiyiik rol oynayacaktir.

2.8. Bilisim Suclart

Bilgisayar kullaniminin yayginlagsmast ile birlikte siber suglarin islenme oraninda ciddi
bir artis goriilmektedir. Hirsizlik, dolandiricilik, soygun, terérizm, sabotaj ve kacakeilik gibi
suclar, dijital ortama da tasinmistir. Dijital ortamda islenen bu tiir suglar “bilisim suglar1”
olarak adlandirilmistir. Islenen bilisim suglar1, bulundugunuz agin durumuna gére; disiplin
cezasindan, isten ¢ikarilmaya, hesabin silinmesinden, hapse girmeye kadar cezalara neden
olabilir. (www.bilisimterimleri.com) Bilisim suglar1 155@iem.gov.tr adresine ve Cumhuriyet
Bagsavciliklarina sikayette bulunarak ihbar edilebilir.

2.9. Telif Haklart

Telif hakki, herhangi bir bilgi veya diisilince iirlinliniin kullanilmas1 ve yayimlanmasi ile
ilgili haklarin, yasalarla belirli kisilere verilmesidir. Kisaca, orijinal bir {riiniin
kopyalanmasina veya kullanilmasina izin verme hakkidir. Telif hakki, genellikle belli bir siire
icin gecerlidir. Sembolii ¢cember i¢inde "©"harfidir,"©" harfi lizerinde bulundugu iiretimin
telif haklarinin korundugunu belirtir ve Ingilizce "copyright//" kelimesini ifade eder. Telif
haklar1 5846 Sayil1 “Telif ve Sanat Eserleri Kanunu” ile korunmaktadir.

Diinya iizerinde giivenli internet kullanimi ile ilgili pek ¢ok arastirma yapilmis, ilkeler
belirlenmistir. Internet ortaminda yayinlanan yayinlarin diizenlenmesi ve izlenmesi, bu yolla
su¢c 1islenmesini Onlemek amaciyla 5651 Sayili Kanunla diizenleme getirilmis ve
Telekomiinikasyon Kurumu kurulmustur. (www.tk.gov.tr). Bu konuda Milli Egitim Bakanligi
18.08.2004 tarihli 2004/61 sayili genelge yayinlamistir. Ayrica www.meb.gov.tr adresinde
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“Internet Etigi” baslikli yaz1 ile belirtilmistir.
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Kaynak CD de yer alan genelge ve yazilar1 incelerken asagida bulunan sorulari
cevaplamaya ¢alisin. Cevaplarinizi daha sonra, tiim katilimcilarla paylasacaksiniz.

e Internet ortaminda baskalarinin 6zel hayatlarim ihlal ederek; kisisel sinirlarina girmek, etik
olarak nasil degerlendirilebilir?

e Egitim- 6gretim yasantinizi diisiinerek, varsa sahit oldugunuz etik dis1 davraniglara 6rnek
veriniz. Bu durumu nasil degerlendiriyorsunuz?

e (Cevrimici diinyada giivenli kalmak, yalanlar1 yakalamak ve diiriist kalmak-siber
vatandaslik, siber tuzaklardan sakinma konularinda neler yapabiliriz?
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Ozet

Bu bolimde, paradigma degisimi ve bu degisimin egitim liderlerine yiikledigi
sorumluluklar hakkinda bilgi sahibi oldunuz. 21. yiizyil becerilerini taniyip, bu becerilerin
neler oldugu konusunda bir fikir edindiniz. Son dénemde hizli bir sekilde yayginlasan sosyal
medya araglarini tanidiniz. Okul zorbaligi, siber zorbalik ve bilisim suglar1 hakkinda bilgi
edindiniz.

Anahtar Soru

Egitim liderleri, ogrencilere cagin gerektirdigi becerileri kazandirmak icin;
ogretmenlerin, oOgrenme ve ogretme siireclerinde teknolojiyi etkin bir ara¢ olarak
kullanmalarint nasil destekler?

Bunlar1 Hatirlayimz:

e Hizla gelisen teknolojinin etkisiyle, egitimde siirekli bir paradigma degisimi
yasanmaktadir. Bu nedenle degisimin egitim liderleri tarafindan etkili bicimde yonetilmesi
gerekmektedir.

o Ogrencilerin, dgretim siirecinde aktif olarak yer almalari, 21. yiizyillin gerektirdigi
becerileri kazanmalari, yasam temelli 6grenme ve Ogretme siireclerinin ger¢eklesmesini
saglayabilmek i¢in, teknolojiyi etkin bir arag olarak kullanmalidirlar.

¢ Sosyal medya, egitim- dgretim siirecinde dogru kullanildiginda etkin bir arag olabilir.

e Egitim liderleri; siber zorbalik, okul zorbalig1 ve bilisim suglari konularinda kurumlarinda
farkindalik yaratir ve gerekli 6nlemleri alir.
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BOLUM 3

Web 2.0 Araclarim1 Anlamak

Bu boliimde, sosyal medya iceriginde yer alan web 2.0 araglarim1 anlayarak, var olan
uygulamalar hakkinda bilgi edinip; bu araglarin Oonemini kavrayarak, bilingli teknoloji
kullanimini inceleyeceksiniz. Ayn1 zamanda, 6gretmenlik uygulamalarini, 6grenci basarisini
ve toplumsal isbirligini gelistirerek, yeni teknolojiler hakkinda bilgi edineceksiniz. Mevcut
web 2.0 araglarinin, egitim ¢alismalarinda nasil kullanildigini ve bu araglarin bilgi ve iletisimi
nasil yaydigini kesfedeceksiniz.

Anahtar Soru

Egitim liderleri, ogrencilere c¢agin gerektirdigi becerileri kazandirmak icin;
ogretmenlerin, ogrenme ve ogretme siireclerinde teknolojiyi etkin bir ara¢ olarak
kullanmalarini nasil destekler?

Bolim Sorular:

e Topluluklarla iletisim kurabilmek ve 6grenme-Ogretme siireclerini gelistirebilmek igin
hangi web 2.0 araglar1 kullanilabilir?

e Web 2.0 araclarindan hangilerini, okulumuz ya da ilimiz/ilgemiz i¢in uygulayabiliriz?
e Web 2.0 araglarini, okulumuzun ya da ilimizin/ilgemizin teknoloji planlamasindaki
calismalarinda nasil kullanabiliriz?

e Web 2.0 araglarini, iletisimde etkin bir sekilde nasil kullanabiliriz?
Boliim Hedefleri

e Web 2.0 araglarini1 tanimak,

e Web 2.0 araclarinin sundugu firsatlar1 incelemek,

e Topluluklarla iletisim kurabilmek ve Ogrenme-Ogretme siireglerini gelistirebilmek igin,
web 2.0 araclarindan hangilerinin kullanabilecegini kesfetmek,

e Bilginin yayilmasinda ve paylasilmasinda Web 2.0 araglarinin nasil kullanilacagin
ogrenmek.

Yararlanmilacak Kaynaklar

e Forum Sunumu

Internet Tarayici

Kaynak CD

Web 2.0 Araclari
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1.1. Web 2.0 Araclarim1 Ogrenmek

1.1.1. Web 2.0 Araclarim1 Arastirma-Anlama

Fark yaratan okullar 6grencilerine, temel becerilerden daha fazlasim saglar. Ogrenciler
problem ¢dzme, isbirligi yapma, teknolojiyi kullanma, acik iletisim kurma ve 6z-yonelim
becerileri ile fikri hiir, vicdani hiir, elestirel diisiinceye sahip becerilere gereksinim
duymaktadirlar. Degisime uyum saglamis ve gorsel-isitsel araglarla donatilmis egitim
ortamlarina sahip, 6grencilerin siirekli degisen ihtiyaclarini karsilayan kurum olmaya ydnelik
diizenlemeler yapmaliyiz. Bu siiregte, dgrencinin kendisini ifade etmesi, bilgi ile yiiklenen
nesne konumundan, bilgiyi kullanan ve iireten 6zne konumuna ¢ikarilmasi esas alinmalidir.
Egitim liderleri/yoneticileri, okulun degisen diinyaya ayak uydurmasini saglamalidirlar.

e Ogretmenlerin ve dgrencilerin, 6grenme ve dgretme siireclerinde teknolojiyi etkin bir arag
olarak kullanmalarin1 saglamak i¢in ne tiir caligmalar yapiyorsunuz?

Web 2.0, kapsamli bir sistemdir ve iginde bir¢ok uygulamayi gerceklestirmeyi
saglayan araglar bulundurmaktadir. Egitim liderleri, gelisen teknolojileri takip etmeli, 6rnek
uygulamalar sunmali, web 2.0 araclarinin kullanimimi tesvik etmeli ve kullaniminda
ogretmenlerine destek olmalidir.

Web 2.0, kullanicilarin teknik engellerle kars1 karsiya kalmadan igerik paylasmalarini,
internetin sosyal etkilesim ve isbirligi potansiyellerinden yararlanmasini saglamaktadir.
Web2.0 “Kullanict merkezli, kullanicilarin bir seyler katmasiyla var olan ve kullanicilarina
hareket ozgiirliigii ve kullamim kolayligi saglayan yeni nesil internet sistemi” olarak
tanimlanabilir (Agirdan, 2010). Web 2.0 kullanicilari, web okuru olmaktan ¢ikarak, web okur-
yazari haline gelmektedir. Web okur-yazart olan kisiler, isbirlikli ¢alismalar ile ¢evrimigi
ansiklopediler, giinliikkler veya topluluklar olusturabilmektedir. Bu topluluklar, birbirlerini
bilgilendirebilmekte, bilgi paylasmakta, geri bildirim saglamakta ve birlikte
tiretebilmektedirler. Web kullanicilart teknik bilgiye ihtiya¢ duymadan, dinamik web sayfasi
gelistirebilen kisiler haline gelmektedirler (Horzum, 2010, s.605).
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Bir¢ok egitimci ve 6grenci web 2.0 araglarini tanimakta, sosyal ag sitelerinde, sinif i¢i
ve smnif dist deneyimlerini gelistirmek i¢in kullanmaktadir. Web 2.0 araglari bireylerin
deneyimlerini paylagmalarina, isbirligi yapmalarina ve daha kalici O6grenmelerini
saglamaktadir.

1.2.  Varolan Uygulamalar1 Ogrenme

Web 2.0 Aracglarinin Karsilastiridmas: - Web Giinliikleri, Wikiler ve i;birligi Web
Araglary;

Bu boliimde, web giinliiklerini, wikileri ve isbirligi web araglarini inceleyeceksiniz:

Web Giinliikleri (Bloglar): Genellikle giincelden, eskiye dogru siralanmis yazi ve yorumlarin
yer aldigi, bilgi ve fikirlerin okuyucularla paylasilmasi ve tartisilmasi amaciyla kullanilan web
tabanli bir yayindir. Bloglara yazilan yorumlar sayesinde, blog yazari ve okuyucular arasinda
bir etkilesim olusabildigi gibi, okuyucularin birbirleriyle fikir aligverisi yapmalar1 da
saglanabilir. Blog kayitlarina resim, video ve kullanic1 anketi gibi c¢ok ¢esitli igerikler
eklenebilir.

Wikiler: Wiki, ziyaretgilere iiyelik gerektirmeden bazi igerikleri ekleme, diizeltme, silme ve
degistirmeye izin veren bir ¢esit web sitesidir. Ayrica, sayfalar arasinda koprii kurmaya da
yardim eder. Mevcut veriler ve bunlarin degistirilmesi ile ilgili tartismalar yapilabilmekte, bu
tartigmalar ve degisikliklerin kaydi tutulabilmektedir. Bu islem ve etkilesim kolayligi, wikiyi
yogun yazarlik isbirligi i¢in etkili bir ara¢ haline getirmistir (Karaman, Yildirnm & Kaban,
2008). Web giinliikleri tek bir yazara aittir. Wikiler ise birden ¢ok yazara, dinamik igerige,
dogrusal olmayan ve ¢ok sayfali yapilandirmalara sahiptir.

Isbirligi web araclari: Belgelerin, islem tablolarmin ya da sunumlarm paylasildigi, internet
erisimi olan ve paylasimina izin verilen kisiler tarafindan da diizenlenebildigi web araglardir.

Asagidaki tablolar web giinliiklerinin, wikilerin ve isbirligi web araglarinin simif ortaminda
kullanimu iizerine bilgiler sunmaktadir.
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Web Giinliikleri

Kullanim Alanlari

Bilgi ve fikirlerin okuyucularla paylagilabilmesi ve tartisilabilmesi,
yazilan yorumlar sayesinde yazari ve okuyuculari arasinda fikir
aligverisinin yapilabilmesi vb...

m Etkilesimin yazili iletisimle siirli olmast,
m Iceriklere herkesin ulasabilirligi,
m Tema segeneklerinin yetersiz olmas,

Sinirhiliklar Tespit ettiginiz sinirliliklan ekleyiniz.
http://www.blogcu.com/
http://birgo.mynet.com/
http://blogspot.com/

Uygulama Alanlari Bildiginiz kaynaklar ekleyiniz.

Wikiler

Kullanim Alanlari

Icerik ekleme, diizeltme, silme ve degistirmeye izin veren bir ¢esit web
sitesidir. Tartigmalar yapilabilmekte, tartismalarin ve degisikliklerin
kaydi tutulabilmektedir. Yazarlik igbirligi i¢in etkili bir aragtir.

m igeriklerde istemediginiz degisiklikler yapilabilmesi,
m Kontrolsiiz igerik eklenebilmesi,
Tespit ettiginiz sinirliliklar ekleyiniz.

Smurliliklar
http://www.wikispaces.com
http://wiki.zoho.com
http://www.wik.is

Uygulama Alanlari Bildiginiz kaynaklari ekleyiniz.
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Isbirligi Web Araclan

Belgelerin, iglem tablolarinin ya da sunumlarin paylasilabildigi, internet
Kullanim Alanlar1 erisimi  olan ve paylasimmna izin verilen kigiler tarafindan
diizenlenebildigi sitelerdir.

m  Cevrimici yaratilan dosyalari, ¢evrimdisi gorebilmek i¢in
cogunlukla 6zel yazilimlar gerektirmesi,

m Paylasimlarin farkli formatlara donistiiriilmesinde veri kaybina neden
olmasi,

Smirhiliklar m Iceriklerde istemediginiz degisiklikler yapilabilmesi.

Tespit ettiginiz sinirhiliklar ekleyiniz.

http://docs.google.com
http://skydrive.live.com

Uygulama Alanlari Bildiginiz kaynaklar: ekleyiniz.

Egitimciler tarafindan kullanilan diger web 2.0 araclar1 sunlardir:

Sosyal Ag Araglari: Bireylerin paylasmak istediklerini, anlik olarak ve ¢ok sayida kisiye
ulagtirmalarin1  saglar.  (www.diigo.com, www.facebook.com ve www.delicious.com,
www.twitter.com, https://plus.google.com bu tiir araglara drnektir)

Bildiginiz 6rnekleri yaziniz.

Materyal Argivieme ve Paylagim Siteleri: Farkli kullanicilarin ayn1 etiketi tagiyan kaynaklar
birbiriyle iliskilendirerek, sosyal paylasim yoluyla yeni kaynaklara ulagmalarini saglar.
Egitimcilerin, Ogrencilerin, goriintiilerin ses ya da videolarin posta ile gonderilmesi,
saklanmasi ve paylasmasma izin verir. (www.flickr.com ve www.youtube.com,
http://docs.google.com,  http://wiki.zoho.com, http://www. blogcu.com, www.ted.com,
depo.mynet.com, https://skydrive.live.com,  http://www.slideshare.net bu tiir araglara
ornektir)

Bildiginiz 6rnekleri yaziniz.
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Podcast (Oynatict Yayin Aboneligi): Egitimcilerin ve 6grencilerin diizenli olarak giincellenen
ses ve video iceriklerini kolayca takip edebildikleri, kullanicilarin belirledigi konularda bilgi
akisglarina erismelerine imkan sunar (Karaman, vd. , 2008).

(http://www.trt.net.tr/wwwitrt/podcasting.aspx , http://www.wizigq.com bu tir araglara
ornektir.)

Bildiginiz 6rnekleri yaziniz

RSS: Standart xml formati1 olarak bilinen RSS (Rich Site Summary), son kullanicilarin veri
akisinin kolaylikla takip edilmesini saglamak i¢in tasarlanmistir. Teknik olarak bir xml
dosyasinin olusturulmast ve bu dosyadan verilerin okunmasi seklinde isler. RSS teknolojisi
web sayfalari i¢in erisilebilir i¢erik 6zet listesi olusturur. Bu 6zelligi ile RSS siirekli yenilenen
bilgiyi yonetmenin iyi bir yontemidir. RSS geleneksel web teknolojilerinin kullanim mantigi
olan kullanicinin, veriye gitmesini degistirerek, verinin kullaniciya gitmesini saglamakta ve
bu nedenle veri akis uygulanmasi olarak nitelendirilmektedir. RSS’ler haber yayini, duyurular
vb. bilgilerin sunuldugu, web sayfalarinda kullanildig1 gibi, blog ve podcast gibi bircok web
2.0 uygulamasi igerisinde de kullanilmaktadir (Karaman, vd. , 2008).

(http://www.google.com.tr/reader bu tiir araglara drnektir.)

Bildiginiz 6rnekleri yaziniz

Yukarida adi1 gegen 6rnek uygulamalarin disinda, benzer 6zellikler tasiyan ¢ok sayida web 2.0
aract bulunmaktadir. Ayrica bu 6rnek uygulamalar, gelisen teknolojide yasanan hizli degisime
paralel olarak kendisini giincellemektedir.

“Web teknolojilerindeki gelisim, hayal giiciiniizle sinirlidwr.”

1.3.  Web 2.0 Araclarimi Belirleme ve Uygulama

Web 2.0 araglari, egitim- 6gretim g¢alismalarinda 6gretmenlerin, 6grencileriyle etkin
iletisim kurmalarinda kolaylikla kullanabilecekleri araglardir. Bu sayede O6gretmenlerimiz,
bitirilen bir tema ile ilgili olarak 6grencilerinden geri bildirim almasini saglayacag: bir blog
uygulamasiyla 6grendiklerini yazmalarii isteyebilir. Ogrencilerinin tema ile ilgili
kazanimlar1 ne 6l¢ilide aldiklarin1 goézlemleyebilir.

Egitim liderleri de, yonetim siire¢lerinde web 2.0 uygulamalarini etkin bir sekilde
kullanma olanagina sahiptir. Ornek olarak okul stratejik planin olusturulmasina kaynak olacak
verilerin saglikli olusabilmesi, olumlu bir kurum ikliminin olusabilmesi, katilimcilarin
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goriiglerini almak amaciyla blog olusturulmasi, okulda yapilmis ve yapilacak caligsmalari
tanitan wiki uygulamalar1 verilebilir.

Igerikten cok hangi araglarin nasil kullanildigina odaklanip, asagida belirtilen
konularla ilgili web sitesi drneklerini arastirarak yaziniz ve tiim katilimeilarla paylasiniz:

e Aileler ve calisanlarla iletisime odaklanan bir ilkogretim okulu web sitesi:

Asagida yer alan sorular1 cevaplayiniz. Cevaplarinizi daha sonra tiim katilimcilarla paylasimiz:

e Okulunuzda/ilgenizde/ilinizde teknolojinin egitimde etkin bir ara¢ olarak kullanildig:
uygulamalar nelerdir?

e Bu etkinlik dncesi bilgi sahibi oldugunuz web 2.0 araglarimi okulunuzda/ilgenizde/ilinizde
nasil kullanabilirsiniz?

e Web 2.0 araglarinin etkin bir ara¢ olarak kullanilmasina yonelik, cevrenizdekileri
desteklerken ve tesvik ederken ne tiir zorluklarla karsilasabilirsiniz?
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e Egitim liderleri teknolojiden etkin bir ara¢ olarak yararlanma konusunda ne gibi ¢aligmalar
yapmali ve nelere dikkat etmelidir?

Buraya kadar web 2.0 araclar1 hakkinda bilgi edindiniz. Bunlarin egitim- 6gretim
stireclerine nasil entegre edebileceginizi tartistiniz. Bu noktadan yola g¢ikarak,
okulunuzun/ilgenizin/ilinizin sorunlarmi, gereksinimlerini ve ¢alisma bi¢imini goz Oniine
aldiginizda, web 2.0 araglarim etkin bir sekilde yayginlastirmak i¢in kendinize ne tiir hedefler
koyarsiniz?

1.4. Web Teknolojileri ve Ornek Uygulamalar

Egitimciler, yeni kesfettikleri web 2.0 araglariyla karsilastiklarinda “Nasil ve
hangisinden baslasam?” seklinde bir kararsizlik yasamaktadir. Bunun ¢6ziimii, en kolay ve
yaygin olarak kullanilani se¢mek ve kullanmak olmalidir. Buna en iyi ornek ise Google
Dokiimanlardir. Bu arag, iicretsiz bir uygulama oldugu gibi ¢ok sik kullandigimiz ofis
yazilimlaria uyumlu ¢alisan uygulamalari icermektedir. Internet baglantis1 olan herhangi bir
bilgisayar araciligiyla word, excel vb. ofis yazilimlarin1 kolay bir sekilde kullaniminiza sunan,
irettiginiz veya yiiklediginiz igerikleri giivenli bir sekilde saklamanizi saglayan bir
uygulamadir.

Bu etkinlik igerisinde yapacaginiz uygulamayla, Google dokiimanlarinda, ¢evrimigi
igbirliginin ne kadar basit ve kullanigh oldugu konusunda deneyim kazanacaksimiz. Bu
uygulama da sizinle paylasilan excel formatinda bir elektronik tabloya erisecek, diger
katilimcilarla ayn1 anda ve ayni belge ilizerinde islem yapacaksimiz. Bu tabloya igerik
ekleyecek, cikarabilecek, diger katilimeilarin yazdiklarini okuyabilecek, hatta ¢evrimigi olan
bir kisiye yazdiklari hakkinda yorum yapabileceksiniz. Etkinligin sonunda yaptiginiz bu
uygulama ve buna benzer isbirligi araglarini, giinliik yagaminizda nasil kullanabileceginizi
diistiniiniiz?

Etkinlik uygulamasi ile ilgili kaynak CD igerisinde yer alan Google docs. kullanim
videosunu izleyiniz.

1. Adim: Google Dokiimanlarinda oturumu agin (http://docs.google.com).

NOT: Egitim gorevliniz Google Dokiimanlarinda bir islem tablosu olusturup, hepinize
erisme ve diizenleme hakki vermis olmalidir. Erisimde bir sorun yasiyorsaniz, liitfen
rehberinize danisiniz.
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2. Adim: Teknoloji ve Liderlik Forumu Cevrimici Isbirligi Araglari islem tablosunu aginiz

+Lider Gmail Takvim Dokiimanlar Fotograflar Sites Web Daha fazla ~ Lider miidirler f.
GO\ »gle Ana Sayfa X “
Dokiimanlar s v 3~
B BASLIK SAHIBI SON DEGITIRILME
i Teknoloji ve Liderlik Forumu Cevirimigi Isbirligi Turan Sen 2121
Ana Sayfa
Yildizl E TLF Uyum Dénemi eposta 3.doc * ben 01:06
Sahip olduklanm [ TLF Uyum Dénemi eposta 2.doc ¢ ben 01:02
Tam ogeler
B TLF Uyum Dénemi eposta 1.doc Payia ben 00:57
Cop Kutusu
i liderlik forumu pilot liste © ben 23 Kas 1
~ Koleksiyonlanm
Koleksiyon yok §8 MERSIN ben 24 Eki
» Benimle paylasilan koleksiy i Cigli 1 katihmci google dokiiman ben 05 Eki

Google  Dokiimanlar  6zellikleri  hakkinda daha fazla bilgi edinmek icin
https://docs.google.com/support/ tiklayiniz.

3. Adim: Béliimde paylasilan ya da kendi bildiginiz web 2.0 araglarindan birini se¢in ve bu
aracin nasil kullanilabilecegini kisaca bu islem tablosunun bir satirinda tanitin. Buraya
ilgili araca nasil ulasilabileceginizi ve varsa web yazmay1 unutmayin.

+Lider Gmail Takvim Dokiimanlar Fotograflar Sites Web Dahafazla ~

Teknoloji ve Liderlik Forumu Cevirimici isbirligi

Dosya Diizenle Gorintile Ekle Bicim Veri Araclar  Yardim

& e AR - s %123 [ 1pt: | B A AN .H. =-BH-5 X - Y
fx | SN

A B c D E
1 . A .

|SN lKatmmm Adi-Soyadi Tantacagi Arac | Ogrenme-Ogretme Surecinde Uygulama Alani

2

1
3

2
4

3
5

4
6

5
7

6
8

£
9

8
10

9

Diger Web 2.0 araglarindan 6grenme Ogretme silirecinde ve yonetsel silireglerde nasil
yararlanilabilecegine iliskin goriislerinizi yukaridaki islem tablosu iizerinde agiklayiniz.
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Ozet

Bu boliimde, web 2.0 araclarin1 ve uygulamalar1 egitimde etkin olarak kullanilabilecegini

ogrendiniz. Ayrica bu araglart okulunuzda/ilgenizde/ilinizde nasil verimli kullanabileceginize

iligkin diistinme firsat1 yakaladiniz.

Anahtar Soru

Egitim liderleri, ogrencilere cagin gerektirdigi becerileri kazandirmak icin;

ogretmenlerin, oOgrenme ve ogretme siireclerinde teknolojiyi etkin bir ara¢ olarak

kullanmalarini nasil destekler?

Bunlar1 Hatirlayimz:

Web 2.0 araglari, internetin okunan ve ayni zamanda yazilan siiriimiidiir. Web 2.0 araglar
sayesinde her kullanic1 web igerigi iireterek yaymlama olanagi kazanmistir.

Bloglar, wikiler ve c¢evrimig¢i isbirligi araglari, Ogretmenlerin &grencileriyle, egitim
liderlerinin okulun tiim paydaslariyla isbirli§i igerisinde c¢alismalar yapmasina,
kurumlarinda yaptiklari calismalar1 internet ortaminda tiim ilgililerle paylagmalarini
saglayan uygulamalardir.

Web 2.0 araglari; egitim liderlerinin, 6gretmenlerin, 6grencilerin, velilerin web tarayicist
disinda 6zel yazilima gerek duymadan, ayrintili programlama becerileri olmaksizin, egitim
uygulamalarina iliskin goriis bildirmelerine ve katki saglamalarina firsat sunan
teknolojilerdir.

Liderlere, Ogrencilere, 6gretmenlere, velilere kurum calismalariyla ilgili bilgilerin ve
haberlerin paylasilmast i¢in web giinliikkleri, wikiler ve ¢evrimigi isbirligi araglarindan
yararlanabilirler.

Web 2.0 uygulamalari, kullanimi basit, islevsel ve iletisim olanaklarin1 hayallerinizle
sinirli tutan teknolojilerdir.
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Bolum 4

Liderlik Davranis ve Standartlarinin Incelenmesi

Bu boliimde, 6grenme-6gretme siireglerinde teknolojiden yararlanmada, liderlerin
oynadig1 yasamsal rolii inceleyeceksiniz. Teknolojinin bilingli ve giivenli kullaniminin énemi,
gerekliligi iizerinde tartisacak goriislerinizi paylasacaksimiz. Ogretmenlerin = 6gretim,
ogrencilerin 6grenme siireglerini desteklemede teknolojinin giiciinden yararlanmaya yonelik
stratejileri kesfederken, ISTE Temel Kosullart ve NETS-A’ y1 (Liderler/Yoneticiler icin
Ulusal Egitim Teknoloji Standartlari’ni) inceleyecek, egitimde teknolojik araclarin idealize
edilmesi ve kullanimi1 hakkindaki goriiglerinizi paylasacak ve bunlarin egitim sistemine olan
etkilerini tartisacaksiniz.

Anahtar Soru

Egitim liderleri, ogrencilere cagin gerektirdigi becerileri kazandirmak icin;
ogretmenlerin, oOgrenme ve ogretme siireclerinde teknolojiyi etkin bir ara¢ olarak
kullanmalarint nasil destekler?

Boliim Sorular:

e Egitim liderleri, egitim ortamlariin gelistirilmesi amaci ile bilingli ve giivenli internet
kullanimi i¢in okulun paydaslarina nasil yardimci olabilirler?

o Ulkemizin gelecekte ihtiya¢ duydugu vatandas profili nasil olmalidir?

o Ihtiya¢ duyulan bireyler hangi standartlara gore yetistirilecek, bu standartlarin
olusturulmasinda egitim liderlerinin rolii ne olacaktir?

e Egitimde teknoloji kullanimina iligkin Ulusal Standartlar egitim siire¢lerini siirdiirmede
nasil yardimci olabilir?

e Milli Egitim Bakanligina bagl tiim okul ve kurumlarin ¢agdas egitime uygun ve modern
bir yapiya kavusturulmasi i¢in neler yapilabilir?

Boliim Hedefleri:

e Egitim kurumlar1 hizmet ve uygulamalarinin, alanlari, siiregleri ve sonuclar1 itibariyle
MEB politikalarina, ¢ocuk haklarina, ¢ocuklarin ve genglerin yararina minimum diizeyde
degerlendirme saglamaya ve gelistirmeye yonelik beklenen hedefler, durumlar ve temel
olgiitleri olusturmak (Ilkdgretim Kurum Standartlar1 Yonergesi).

e ISTE Yonetici Standartlarini inceleyerek, Teknoloji Liderligi davranislarinin olugsmasinda
katki saglamak.

e Kaynaklar1 verimli kullanarak, yatirim projeleri/planlar1 hazirlamak, idealize etmek ve
uygulamak.
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Yararlanmilacak Kaynaklar

e Forum sunumu

e Gorsel Multimedya Araclari
e (Calisma Kagitlar

e Kaynak CD
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4.1. Diinyada ve Tiirkiye’de Standart Kavram ve Egitimde Uygulamalan

Standart, bir seyler yapmak igin iizerinde anlagilmis ve tekrarlanabilir yoldur.
“Standart, teknik Ozellikler iceren ya da kesin kriterler ile tasarlanmig tutarli kurallar,
kilavuzluk bilgileri veya tanimlamalar i¢eren basili bir dokiimandir. Standartlar, kullandigimiz
birgok esyanin ya da hizmetin etkinligini ve giivenilirligini artirmak ve hayati kolaylastirmak
icin hazirlanirlar. Genel uygulamalar1 degil, iizerinde anlasilmis en iyi uygulamalari tarif eder.
Standartlar, konusunda uzman kisilerin bir araya gelmesiyle olusturulur. Her standart kolektif
bir c¢alismanin irinidir. Kamu kurumlari, tretici komiteleri, kullanicilar, arastirma
kurumlar, , tiiketiciler bir araya gelerek teknolojinin ve sosyal hayatin ihtiyaclara en iyi
cevabi verebilecek uygulamalari bir araya getirirler. Bu uygulamalarla bir taslak olustururlar.
Bazi durumlarda yasalar, uygunlugun saglanabilmesi icin standartlar1 referans olarak
gosterebilir ve zorunlu tutabilir.” (www.bsi-turkey.com.tr/ ,19.12.2011)

e Egitimde standart saglanabilir mi?

e Tiirkiye’de ve dilinyada standartlarin egitimde uygulama alanlarinin olup-olmadigi, varsa
uygulama alanlarinin Ogrencilerimize egitim- Ogretim alaninda, istendik davranislar
kazandirmada ne derece yeterli oldugu konusunda diisiincelerinizi yaziniz.

MEB ve UNICEF isbirligi ile 2003 yilinda ilkdgretim okullarinda Cocuk Dostu Okul
(CDO) caligmalar1 baslatilmistir. Bu kapsamda ilkogretim okulu yonetim ve egitim
personelinde hak tabanli egitim kapasitesi gelistirme ve bunu destekleyen okul mekanizmalari
kurmaya, bunlarin destekleyici egitim ve dokiimanlarini saglamaya iliskin bir dizi ¢aligma
ylriitiilmistir. Yine MEB ve UNICEF’ in isbirligi ile CDO c¢alismalarinin g¢erceve ve
kapasitesi genisletilerek IKS gelistirme siirecine doniistiiriilmiistiir.(Ilkdgretim  Kurum
Standartlar1 Yonergesi)

4.2.  Egitim Teknolojisi Yatirimlari: Idealize Etme, Planlama, Uygulama
ve Ornekler

Ogrenme-6gretme siireclerinde teknolojinin etkili ve verimli kullanimimi 6zendirmeli,
desteklemeli ve model olmalisiniz. Bu siiregte egitim teknolojisine yapilan yatirimlar énemli
bir yer tutmaktadir.

e Egitim Teknolojisi yatirimlari neler olabilir? Yaziniz.
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e Egitim teknolojisi yatirimlari i¢in mevcut kaynaklar nelerdir? Nerelerden karsilanabilir?

4.2.1. Kaynaklarin Temini, idealize Edilmesi ve Kullanimi

Okulun- Kurumun amag¢ ve hedeflerine yonelik stratejiler dogrultusunda
gergeklestirilecek faaliyet ve projeler ile bunlarin kaynak ihtiyaci, planlama asamasinda
belirlenir. Her bir faaliyet-proje belirli bir hedefe yonelik olmalidir. Herhangi bir hedefle
iliskisi kurulamayan faaliyetlere- projelere yer verilmemelidir (oyegm.meb.gov.tr/blitce
/2011/kilavuz.htm, 21.12.2011).

e Okul-kurum kaynaklarini etkin kullanmada egitim liderinin rolii nedir?

¢ Bilisim teknolojilerini kullanarak, 6grenci merkezli ve proje tabanli egitimi saglamak
amacuyla; stratejik planlar hazirlamak, yatirim projeleri olusturmak, idealize etmek ve
uygulamak i¢in neler yapilabilir?

e Egitim teknolojisi yatirimlarini idealize etme ve amaca uygun kullanma konularinda, okul-
kurum politikalarinin olusturulmasi asamasinda dikkat edilmesi gerekenler nelerdir?

Okul-Kurum Yatirim - idealize Etme ve Uygulama Plami

Okul-Kurum Yatirim - idealize Etme ve Uygulama Plan1

Oyl Kullanim-
Planlanan ve Uygulanacak | Yatirimin

Gerceklesme | biitceden Bakim-
uygulanacak Egitim 6gretim| Yaklasik c s ¢ Y.apllacak Onarim- | Degerlendirme
. . siiresi ayrilan Islemler K
proje-Yatirinm Adi yili Maliyeti Isletme
pay Giderleri
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Egitim teknolojisine yapilan yatirimin, uygulanma siireci ve takibi 6nemli bir yer
tutmaktadir. Yatirimlar, mutlaka belirli bir plan dahilinde yapilmali ve siire¢ icerisinde
izlenerek degerlendirilmelidir. Izleme; plan uygulamasinin sistematik olarak takip edilmesi
ve raporlanmasi, degerlendirmesi ise; uygulama sonuglarinin amag¢ ve hedeflere kiyasla
Olgiilmesi, s6z konusu hedeflerin tutarlilik ve uygunlugunun analizidir.

Egitim Teknolojileri Yatirnmina Ornek Proje:

egitimde

fe Tih

Firsatlan Artirma Teknolojiyi lyilestirme Hareketi
projesi
http://fatihprojesi.meb.gov.tr/site/

4.3. ISTE Standartlarim Gozden Ge¢irmek

Lider-yonetici, Ogrenme-6gretme siire¢lerinde teknolojinin  etkili ve verimli
kullanimini 6zendirmeli, desteklemeli ve model olmalidir. Tutarli bicimde bu islevleri yerine
getirmeli, 6gretmenlerin derslerini daha etkili yiliritmeleri ve 6grencilerin kalict 6grenmeleri
noktasinda etkili olmalidir.

Teknolojinin 6grenme-0gretme siireglerinde etkili kullanimi konusunda Onciiliik
etmek i¢in yardimci olacak cesitli standartlar Uluslararasi Egitim Teknolojisi Toplulugu
(ISTE) tarafindan gelistirilmistir. ( www.iste.org )

4.3.1. Uluslararasi Egitim Teknolojisi Toplulugu (ISTE) tarafindan yoneticiler icin
belirlenen standartlarin incelenmesi.

ISTE NETS-A —Liderler-Yoneticiler igin Ulusal Egitim Teknoloji Standartlar

ISTE NETS-A —Liderler-Yoneticiler i¢in Ulusal Egitim Teknoloji Standartlarini incelediniz.
Ogrencilerin kalic1 grenmelerini desteklemek igin, teknoloji kullanimina yénelik liderlik
davraniglarindan sizce 6nem sirasina gore 5 (bes) tanesini yaziniz:
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Yukaridaki calismalar ¢ercevesinde asagidaki sorulari cevaplandiriniz.

o Egitim liderleri kaynaklar1 verimli kullanarak, egitim sistemini siirekli gelistirmek ve
egitim kalitesini yiikseltmek i¢in neler yapmalidir?

e Ulkemizde uygulanacak olan standartlar, diinyada uygulanmakta olan standartlarla
benzerlik gostermeli mi? Farkliliklar neler olmali?

Bu bolimde, 6grenme-6gretme siireclerinde etkili teknoloji kullanimi konusunda
liderlerin-yoneticilerin oynadigi 6nemli rolii incelediniz. ISTE Temel Kosullarin1 ve NETS-A
standartlarinin yani sira kendi deneyimlerinizi paylastiniz. Egitim teknolojisi yatirimlarinin
idealize edilmesi, planlanmasi ve uygulanmasi tlizerinde tartigsarak Ornek uygulamalari
incelediniz.

Anahtar Soru

Egitim liderleri, ogrencilere cagin gerektirdigi becerileri kazandirmak igin;
ogretmenlerin, ogrenme ve ogretme siireclerinde teknolojiyi etkin bir ara¢ olarak
kullanmalarint nasil destekler?

Bunlar1 Hatirlayimz:

e Derslerde teknoloji kullanildigi durumlarda liderlerin-yoneticilerin liderlik davranislari,
Ogrencilerin basarisi lizerinde etkilidir.

e ISTE NETS-A standartlar1 ve performans belirleyicileri, liderlerin-yoneticilerin teknoloji
kullanim1 konusunda sahip olmasi1 gereken temel bilgilerini ve becerilerini tanimlar.

e Liderler-yoneticiler, okullarda teknolojinin nasil kullanildigini belirlemede 6nemli rol
oynarlar.

e Liderlerin-yoneticilerin 6grenme-ogretme  siireglerinde, teknoloji kullanimi konusunda
model olmalari, 68retmenlerin 6gretim siireglerini yonetmelerinde, 6grencilerin basarili
olmalarinda olumlu etkilere sahiptir.

e ISTE Temel Kosullari, 6gretmenlerin 0Ogretim siireclerini etkili yOnetmelerinde,
Ogrencilerin basarili olmalarinda liderlere-yoneticilere yardimei olur.
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BOLUM 5

Teknoloji Calisma Plan1 Olusturmak

Egitim lideri olarak, belirlediginiz hedeflere ulasabilmek i¢in, adimlari iy1 belirlenmis
gercekei bir calisma planina sahip olmaniz gerekmektedir.

Bu boliim, ¢alisma planinizi olusturmaniz ve teknoloji liderligi standartlarina
ulagmaniz i¢in size yardimei olacaktir. Egitim lideri, 6ncelikle kurumunun hazir bulunusluk
diizeyini belirlemeli, ihtiyaclar dogrultusunda teknolojiyi, egitim programinin her alanina
dahil etmelidir. Bu sayede, 6grencilerin 21. yiizy1l becerilerini gergeklestirmelerine yardimci
olabilir.

Hazirlanan ¢alisma plani, ayni zamanda dinamik bir yapiya sahip olmali, mevcut
durum ve uygulama sonuglarindan alinan geri bildirimlerle, ulasilacak hedefler dogrultusunda
giincellenmelidir.

Anahtar Soru

Egitim liderleri, ogrencilere c¢agin gerektirdigi becerileri kazandirmak igin;
ogretmenlerin, ogrenme ve ogretme siireclerinde teknolojiyi etkin bir ara¢ olarak
kullanmalarini nasil destekler?

Bolim Sorular::

e Okulun- kurumun Teknoloji Calisma Plani agisindan hazir bulunusluk diizeyi nedir?

e Egitim ortamlarinda teknolojiden etkili ve verimli bigimde yararlanmak icin neler
yapabilir?

e 21. yiizyilda her okul-kurumda Teknoloji Calisma Plan1 neden olmalidir?

e Yakin, orta ve uzun vadede hangi liderlik davranislar sergilenir?

Boliim Hedefleri

e Teknoloji Calisma Plan1 Sablonu’ nu incelemek.
e Uygulanabilir ve siirdiiriilebilir bir ¢alisma planinin bilesenlerini tartismak.
e Teknoloji Calisma Plan1 yapmak.

Yararlanilacak Kaynaklar

e Kaynak CD (Teknoloji Caligma Plan1 ve Teknoloji Plan1 6rnekleri.)
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5.1.Teknoloji Calisma Plani

Bu asamada egitim ortamlarinizda uygulayacagmiz islevsel bir Teknoloji Calisma
Plani1 olusturacaksiniz. Bunun i¢in agagidaki adimlari izleyiniz.

5.1.1. Teknoloji Calisma Plam1 Sablonu’ nu Gézden Gecirmek

Teknoloji Calisma Plani’nin olusturulmasi ic¢in, dncelikle planlanan siiregte teknoloji
kullanimin1 tegvik etmek, yayginlastirmak ve desteklemek icin hangi tiir ¢aligmalar
yapacaginizi diisiinmelisiniz. Bu ¢alisma, teknolojiden yararlanmanizi, daha kisa siirede
gerceklestirmenizi saglayacaktir.

Teknoloji Calisma Plan1 Sablonu’nu kullanarak, planlarinizi olusturmaya baslamadan
once asagidaki sorularin cevaplarini diigtiniin:

e Okulunuzda ya da ilinizde-ilgenizde en c¢ok hangi “Bilgi Iletisim Araglarr”
kullanilmaktadir? Neden?

e Ogrenme-6gretme siireglerinde teknolojiden yararlanma konusunda Oncelikleriniz
nelerdir? Neden?

e Egitim liderleri; 68retmenlere, 6grenme-6gretme siireglerinde teknolojiden yararlanma ve
mesleki gelisimi saglama konusunda nasil destek olmalidir?

Bu sorulara verdiginiz cevaplar, dnceliklerinizi belirleyecek, daha etkili bir plan yapmanizi
saglayacaktir.
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Ornek Teknoloji Calisma Plami Sablonu

Kisa Vade Orta Vade Uzun Vade

I. LIDERLIK VE
VIiZYON

1. OGRENME

III. VERIMLILIK
VE GOREVLER

IV. DESTEK,
YONETIM VE
ISLEV

V. OLCME VE
DEGERLENDIRME

VI. BILISIM ETIGi

5.1.2. Uygulanabilir Planlar Olusturmak

Uygulanabilir planlar hazirlamanin en 6nemli kosulu, SWOT (Giiglii-Zayif Yonler,
Firsatlar ve Tehditler) analizinin yapilmasidir. Bu nedenle, egitim ortamlarinizin kosullarini
dikkate alarak gerceklestirebileceginiz somut, uygulanabilir ¢aligsmalari belirleyiniz.

Bu planlama asamasini asagida verilen sorularla destekleyiniz.
Uygulanabilir Olmak

Tasarladiginiz ¢alismalar hayata gegirilebilir mi?

Onem ifade Etmek

Bu planda yapilmasi1 6ngoriilen ¢aligsmalar, iliniz-ilgeniz ve ya kurumunuz i¢in 6ncelik tasir
mi1?
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Ihtiyac Duyulan Kaynaklar

Yapilan analizler ve degerlendirmeler sonrasinda il-ilge ve ya kurum kaynaklariniz bu plani
uygulama noktasinda yeterli mi?

Aktif Katki Saglayacak Ozel ya da Tiizel Kisiler

Calisma planiniz tiim paydaslariniz aktif olarak uygulama siirecine dahil eder mi?
Zamanlama

Planinizda yer alan ¢aligmalar1 uygulayabilmek i¢in 6ngdriilen zaman yeterli mi?
Sistemle Uyum

Planinizda yer alan ¢aligmalar, mevcut egitim politikalar1 ile uyumlu mu?

5.1.3. Teknoloji Caliyjma Planim1 Olusturmaya Baslamak

Teknoloji kullanimi, liderlik davranislart ve liderlik standartlarini goéz Oniine alarak
(kisa-orta-uzun vadede yapacaginiz uygulamalar konusundaki oncelikleriniz dogrultusunda)
ornek teknoloji calisma planmni olusturmaya baslayiniz. Teknoloji Calisma Plan1 Sablonu,
Liderlik Standartlar1 ve Ornek Teknoloji Caligsma Planlar1 dokiimanlarinda yer almaktadir.

5.1.4. Teknoloji Calisma Planim1 Paylasmak

Kurum, il-ilge bazinda teknoloji ¢alisma plan1 hazirlama siirecinde kazanilan
deneyimleri; diger kisi, kurum ve kuruluslarla paylasmak, uygulamada size farkli kazanimlar
kazandiracaktir.
Gozden Gegirmek; Olusturmaya baslamis oldugunuz, teknoloji ¢alisma plani siirecinde elde
edilen veriler gozden gegirilmelidir.

Paylasim; Olusturdugunuz teknoloji ¢alisma planiniz, birlikte ¢alistiginiz meslektaslarinizla
paylasilmali ve ayrintili olarak incelenmelidir. Alinan geri bildirimler dogrultusunda
asagidaki sorularin yanitlari aranmalidir:

e Teknoloji Calisma Planiniz1 uygularken karsilasabileceginiz sorunlar nelerdir?

e Teknoloji Calisma Planinizda énemli rol {istlenecek paydaslarin, siirece etkin katilimlarini
saglama konusunda neler yapabilirsiniz?
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e Teknoloji Caligma Planinizi uygulamaya yodnelik, hangi etkinlikleri 6ncelikli olarak
gerceklestirebileceginizi belirlediniz mi?

e llinizde-ilgenizde veya kurumunuzda teknoloji kullanimini yaygilastirmak ve farkindalik
yaratmak amaciyla neler yapabilirsiniz?

5.2. Forumdan Sonuc¢ Cikarma

5.2.1. Forumun Anahtar Sorusunu Yeniden Hatirlamak

Bu ¢alisma, 6grencilerin 21. yiizy1l becerilerini kazanmalar1 i¢in, 6grenme siirecinde
teknolojinin kullanilmasi amaciyla, neler yapilmasi gerektigini diistinmenizi saglayacaktir.

Paylagilan goriisler, uygulamalar ve yapilan etkinliklerden bireysel olarak
cikaracaginiz dersler, egitim liderleri ve Ogretmenlerin teknolojiden faydalanmasini
saglayacaktir. Boylece oOgrencilerinize, 21. yiizyi1l becerilerini kazandirmis ve kendini
gerceklestirmis bireyler olmalarma yardimci olabilirisiniz. Forumun temel sorusunu tekrar
hatirlayalim:

Anahtar Soru

Egitim liderleri, ogrencilere cagin gerektirdigi becerileri kazandirmak icing
ogretmenlerin, oOgrenme ve oOgretme siireclerinde teknolojiyi etkin bir ara¢ olarak
kullanmalarint nasil destekler?

5.2.2. Gelecek Basamaklara Yonelmek

Teknoloji Calisma Planiniz iizerinde calisirken, en kisa siirede ulagsmak istediginiz
hedefleri ve onlar1 nasil elde edeceginizi diisiiniiniiz. Teknoloji Calisma Planinizin kisa, orta
ve uzun vade de gergeklestirilebilen gercekci Ongoriilere dayanmast gerektigini aklinizdan
cikarmayiniz. Teknoloji Calisma Planiniz1 bitirdiginizde, alaninizda kullanmaya hazir hale
getirmis olursunuz.

Planin uygulanmasi agsamalarinda, siireci kesintisiz degerlendirmeli, ulasilan sonuglara
gore gilincellemelisiniz.

5.2.3. Forumdan Elde Edilen Sonuclar1 Diisiinmek

Forum c¢aligmasi siirecini ve ulastiginiz sonuglart diisliniiniiz. Egitim liderinin, ¢aligma
ortaminda teknoloji kullanimi konusunda iistlendigi gorevlerin neler oldugunu diisiiniiniiz.
Diistincelerinizi yazili hale getiriniz:

e Forum kazanimlar1 hakkinda fikir alis verisinde bulununuz,
e Teknoloji Calisma Plani’n1 sonuglandiriniz,

e Kaynaklar1 gézden gegirmeyi siirdiiriiniiz,

e Teknoloji Calisma Plani’ndaki adimlar1 gergeklestiriniz,

e (Caligsma siirecini degerlendiriniz,
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Teknoloji Calisma Planinizi gilincelleyiniz.

5.3. Forumu Degerlendirmek

Degerlendirme, forumun gelistirilmesi ve glincellenmesi i¢in siirecin en énemli ve son
evresidir. Lord Kelvin; “Bir seyi ol¢ebiliyor, degerlendirebiliyor ve rakamlarla
anlatabiliyorsaniz; onun hakkinda bir seyler biliyorsunuz demektir.” ifadesiyle
degerlendirmenin 6nemini vurgulamaktadir. Yapilan calismaya yonelik degerlendirme
araglar1 hazirlanmistir. Bu araglarla bireysel, grup ve forum bazinda degerlendirmeler
yapilacaktir. Bu araglar1 kullanarak foruma iliskin goriislerinizi iletebilirsiniz.

Ozet

Bu béliimde, teknoloji kullanimini desteklemek icin bir Teknoloji Calisma Plam
olusturdunuz. Kisa, orta ve uzun vadeli hedeflerinizi belirleyip, egitim uygulamalarinda
teknolojiden etkili bigimde yararlanma siirecindeki Onemli roliiniizii diistinme imkani
buldunuz.

Anahtar Soru

Egitim liderleri, ogrencilere c¢agin gerektirdigi becerileri kazandirmak icin;
ogretmenlerin, ogrenme ve oOgretme siireclerinde teknolojiyi etkin bir ara¢ olarak
kullanmalarint nasil destekler?

Bunlar1 Hatirlayimmiz:
e Teknoloji Caligma Plani, kisa, orta ve uzun vadede uygulanabilir hedefleri icerir.

e Teknoloji Calisma Plani, kisa, orta ve uzun vadede tanimlanan hedeflere erisebilmek igin
gerekli kaynaklar igerir.

e Teknoloji Calisma Plani, teknoloji kullanimi liderlik standartlarina uyumludur ve temel
paydaslarin aktif katilimini icerir.

e Eylemleri gercgeklestirme siirecinin siirekli izlenmesi, degerlendirilmesi ve elde edilen
sonuglar dogrultusunda gerekli degisikliklerin yapilmasi, Teknoloji Calisma Plani’nin
basarili bigimde gergeklestirilmesi i¢in son derece dnemlidir.
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EKLER
EK-A

Teknoloji Calisma Planm1 Sablonu

I. LIDERLIK VE VIZYON — Egitim liderleri, egitim-dgretim siirecinde teknolojinin etkili
kullanimina y6nelik vizyona sahiptirler. Gelecekte ulasilacak olan son hedefi gosterdigi igin,
vizyon ifadesi hayati 6nem tasir. Egitim liderleri, gelecegin hedeflerini belirler ve bu
hedeflere ulastiracak ortami olustururlar.

II. OGRENME— Egitim liderleri, etkili ve kalic1 egitim-6gretim siirecinde teknolojinin
kullanilmas1 ve yayginlastirilmasini saglarlar.

III. VERIMLILIK VE GOREVLER — Egitim liderleri, egitim — dgretimde teknolojinin
kullanimini artirmak i¢in, yine teknolojinin kendisinden yararlanir ve etkili bir sekilde
kullanirlar.

IV. DESTEK YONETIM VE ISLEV— Egitim liderleri, egitim — Ogretim siirecinde
teknolojinin etkili bir sekilde kullanilarak gelistirilmesini saglarlar.

V. OLCME VE DEGERLENDIRME — Egitim liderleri, 6lgme ve degerlendirme
uygulamalar1 sirasinda teknolojiyi kullanirlar ve kullanilmasini tesvik ederler.

VI. BILISIM ETIGi — Egitim liderleri, teknoloji ile ilgili sosyal, yasal, etik konular1 bilir ve
bu kurallarin uygulanmasinda model olurlar.

Kisa Vade Orta Vade Uzun Vade

L.LIDERLIK VE
VIZYON

II. OGRENME

III. VERIMLILIK VE
GOREVLER

I\V. DESTEK,
YONETIM VE ISLEV

V. OLCME VE
DEGERLENDIRME

VI. BILISIM ETIGI
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EGITIMDE FATiH PROJESI ENGELLILERIN EGiTiMi (OKUL)

KISA VADE

ORTA VADE

UZUN VADE

Egitim her engeli asar projesi

Egitimde Fatih Projesi’nin

Egitimde Fatih Projesi’ni takip

I'IT’IDERLIK VE kapsaminda Egitimde Fatih Projesi | engelliler igin nasil etmek, engelli 6grencilerimiz i¢in
VIZYON hakkinda bilgi sahibi olmak. kullanilabilecegi hakkinda, yapilacak calismalar hakkinda
ogretmenler ve engelli 6grenci ogrencileri bilgilendirmek
velileriyle toplant1 yapmak.
Egitimde Fatih Projesi kapsaminda, | Egitimde Fatih Projesi Engelli 6grencilerin
projeden yararlanacak engelli kapsaminda engelli 6grencilerin Ogretmenlerin projeden
1. OGRENME ogrencilerin sistemden nasil kullanacaklari teknik donanimlar1 | faydalanmasi amaciyla

yararlanacagini tespit etmek. Bu
konuda, 6gretmenlerin
yeterliliklerini belirlemek.

saptamak, ilave veya eksiltmeleri
yapmak.

egitimlerin diizenlenmesi, bu
egitimlerde alinan bilgilerin
uygulanmasi noktasinda gerekli
alt yapt1 i¢in biitge ayrilmast.

I1I. VERIMLILIK VE

Egitimde Fatih Projesi kapsaminda
kurulacak cihazlarin kullanimma
hazirlik amaciyla engelli

Engelli 6grencilerimizin ve
Ogretmenlerimizin gelisimlerini
izleyebilecek yonetim sistemi

Egitimde Fatih Projesi
ekipmanlarinin engelli
ogrencilerin evlerine kurulmasi

GOREVLER am _ 6 :
Ogrencilerin ve dgretmenlerin kurmak. icin gerekli olan biit¢e oranlarini
teknolojik araglari kullanimini belirlemek.
gozlemlemek.
Tim engelli 6grencilerin, Engelli 6grencilerin ve Engelli 6grencilerin Egitimde
IV. DESTEK, Ogretmenlerin ve okulun “Egitim Ogretmenlerinin goriiglerini Fatih Projesi’nden daha etkili
YONETIM VE ISLEV her engeli asar.” stratejik belirtebilecekleri anket ¢aligmasi faydalanmasini saglamak
amacindan haberdar olmasini yapmak. amaciyla, toplantilar yapmak.
saglamak. Bunu okulun web sitesinde
yayinlamak.
Egitimde Fatih Projesi kapsaminda, | Gozlem yapmak ve hazirlanmak Egitimde Fatih Projesi
V. OLCME VE Engelli 6grencilerin kullanimi amacityla, 6gretmenlerin ders kapsaminda, engelli 6grencilerin
DEGERLENDIRME hakkinda, 6gretmenlerin planlarini almak G6zlemlerin ders izlenimlerini yapmak,

gozlemlerini yapmak. Geri
bildirim i¢in kullanacaklar1
yontemleri bildirmek.

odaklanacag1 noktalart
belirlemek.

kaydetmek ve bu konuda
ogretmenlere geri bildirim
vermek.

VI. BILISIM ETIGi

Tiim okula engelli bireylerin egitim
hakkinin olduguna dair
bilgilendirme yapmak.

Egitimde Fatih Projesi
kapsaminda, engelli 6grencilerin
evlerine kurulan teknik cihazlarmn
amaca uygun kullanildigindan
emin olmak

Engelli 6grencilerimizin
egitiminin izleyecekleri yonetim
sistemi uygunsuz kullanimi
bulmak igin bu raporlari engelli
ogrencilere, 6gretmenlere
sunmak.
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FATIiH PROJESi TEKNOLOJi CALISMA PLANI ORNEGI (OKUL MUDURU)

Kisa Vade

Orta Vade

Uzun Vade

Egitim lideri, teknolojinin egitim-
ogretimde olmazsa olmaz oldugu
bilincine ulasir. Bu biling ve heyecanini

Egitim lideri, teknolojinin
kullanilabilecegi ortami ve
altyapiy1 olusturur. Teknik

Egitim lideri, teknolojinin ve
teknolojik gereglerin siirekli
gelistigini ve yenilendigini bilir. Bu

LIDERLIK VE 6gretm7nlerine d]e yansitarak onlarin da donlammm kuruma ulagmasini nederllll::1 gelism]i:le]ri izlerl.)
. inanmalarini saglar. saglar. Yeniliklere agik olur ve bu
VIZYON yenilikleri uygulamaktan
¢ekinmez.
Egitim lideri; teknolojiyi kullanma Egitim lideri tarafindan; Egitim lideri; 6grenme ve 6gretme
noktasinda 6gretmenlerine dnderlik Ogretmenler, 6gretme ve stireci igerisinde 6gretmenlerin
ederek, birlikte ihtiyaglar1 belirler. ogrenme siireci icerisinde hizmetigi egitimler sayesinde
Ihtiyaglarin karsilanmasina yénelik teknolojik geregleri kullanma, edindikleri bilgi ve becerileri
1. programint yapar. Paydaslari kullandirma ve korunmasini derslerde uygulamalarini ister ve
s sorumluluklari konusunda bilgilendirir. saglama konularinda hizmetigi saglar. Sonuglar izler, eksiklikleri
OGRENME egitime alinir. ivedi olarak giderir ve aksakliklar
Onler. Zaman igerisinde degisen ,
gelisen veya projeye eklenen
uygulamalar1 6gretmenlerine
duyurur.
Egitim lideri kaliteli ve kalict bir Egitim lideri, grenme ve Egitim lideri, yenilik¢i bakis agis1
dgrenmenin gergeklesmesi igin farkli Ogretme siireci igerisinde ile hep daha iyisini yapma arzusu
1. metot ve teknikle teknolojik gereclerin teknolojik gereclerle yapilan icerisinde olur. Bu nedenle,

. P kullanilmasini ister. faaliyetleri izler. Degerlendirme tilkemizdeki ve diinyadaki tim
VERH}/[LILIK toplantilar1 yaparak, diger gelismeleri takip eder. Biitceyi
VE GOREVLER dgretmenlerin birbirlerinin diizenler.

uygulama metotlarindan
haberdar olmalarini saglar.

Egitim lideri, teknoloji ile egitim Egitim lideri, 6grenme ve Egitim lideri, mevcut doniitleri

konusunun ne kadar 6nemli ve faydali Ogretme siireci igerisinde analiz eder ve gerekirse
\VA oldugu hususunda 6gretmenlerine teknoloji kullaniminin uygulamada yeni oncelikler

telkinlerde bulunarak, onlarin da istekli sonuglarini izlemek amaci ile belirler. Bu dncelikler
DESTEK, olmasini ve projeye sahip ¢ikmasini ogretmen ve dgrencilere sosyal dogrultusunda yeniden planlamalar
YONETIM VE saglar. Konuya yabanci veya ¢ekimser paylasim araclari ile anketler ve diizenlemeler yapar.
. kalan dgretmenleri destekleyerek onlari diizenleyerek doniitler alir.
ISLEV yiireklendirir. Sistemi verimli Yapilan caligmalar1 sinif veya

kullanmalarini saglar. Teknolojik destek brans diizeyinde hazirlanan web

ekibini kurar. sitelerinden takip eder.

Egitim lideri, gecerli ve giivenilir Ogretmenler, verilen 6lgme Lider, gelen sonuglar1 teknolojik
V. degerlendirme 6lgekleri belirler. Bu araglar ile degerlendirmelerini destek ekibi ile birlikte
. 6lgme araglarini 6gretmenlerine bildirir. yaparak sonuglarini yonetime degerlendirir. Gerektiginde
OL(;ME VE . bildirir. tedbirler alir. Ogretmen ve
DEGERLENDI ogrencilerine pekistirecek vererek,
RME motivasyonlarinin kalict olmasini

saglar.

Egitim lideri, internet giivenligi ve dogru Ogretmen ve 6grencilerin Ogrenci ve 6gretmenlerin siirekli
VI internet kullanma aligkanlig1 iizerine internet kullaniminda yasal ve takibi yapilir. Gerektiginde
BILISIM ETIiGi kurum paydaslarina gerekli etik kurallara uyup uymadiklarimni | tedbirler alinir.

bilgilendirmeleri yapar.

gozlemler.
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ENGELLERI ASAN EGIiTiM (MEB)

Kisa Vade

Orta Vade

Uzun Vade

I. LIDERLIK VE
ViZYON

Fatih Projesi kapsaminda 6rgiin egitim
kurumlarindan faydalanmayan tim
engellilerin, egitim ihtiyaclar1 hakkinda
veri tabani olusturmak.

Fatih Projesi’nin engelliler i¢in
nasil kullanilabilecegi hakkinda
yoOnetici, 6gretmen ve engelli
ogrenci velilerini
bilgilendirmek ve farkindalik
olusturmak.

Engelli bireylerin egitimlerine
engelsiz olarak ulagmalarini ve bu
bireylerin egitilmelerini saglamak.

1II. OGRENME

Fatih Projesi kapsaminda projeden
yararlanacak engelli 6grencilerin,
sistemden nasil yararlanacagini tespit
etmek. Bu konuda tiim paydaslarin
hazir bulunusluk diizeylerini
belirleyerek egitimlerini vermek.

Fatih Projesi kapsaminda,
engelli 6grencilerin
kullanacaklar1 teknik
donanimlar1 saglamak.

Engelli 6grencilerin yonetici ve
Ogretmenlerinin projeden
faydalanmasi amactyla egitimlerin
diizenlenmesi bu egitimlerde alman
bilgilerin uygulanmasi i¢in gerekli
alt yap1 i¢in biitgce ayrilmasi

III. VERIMLILIK Fatih Projesi kapsaminda; yénetici, Yonetici, 6gretmen ve engelli Yillik biitge oranlarint,
VE GOREVLER ogretmen ve 6grenci bazinda kullanilan | &grencilerimizin gelisimlerini degerlendirme raporlart
teknolojik gereclerin kullanim diizeyini | izleyebilecek yonetim sistemi dogrultusunda belirlemek.
gozlemlemek. kurmak.
IV. DESTEK Tiim paydaslar1 engelleri asan egitime Faydalanicilarin goriislerini Engelli 6grencilerin Egitimde Fatih
" . ! iliskin stratejik amaglardan haberdar belirtebilecekleri anket Projesi’nden daha etkili
YONETIM VE etmek. caligmasi yapmak. faydalanmasini saglamak amaciyla,
iSLEV degerlendirme toplantilar1 yapmak;

sonug raporlarini ve dokiimanlari
web sitelerinde yayinlamak.

V.OLCME VE
DEGERLENDIRME

Tiim paydaslardan geri bildirim
alabilmek i¢in, engelleri asan egitim
modiiliinii IKS sistemine eklemek.

IKS geribildirim tabanindan
alinan verileri degerlendirerek,
odaklanilacak ve iyilestirilecek
noktalari belirlemek.

Veriler dogrultusunda stratejik
amag ve faaliyetlerde
giincellemelerin yapilmasini
saglamak.

VI. BILiSiM ETiGi

Paydaslardan kullandig: iletisim
araglarinda, ¢evrim i¢i ve ¢evrim dig1
giivenlik agin1 olusturmak ve
kullanilan ekipmanin giivenligini
saglamak.

Sosyal yasal ve etik konularla
ilgili destek ve izleme
birimlerinin kurulmasi.

Teknolojiyi dogru ve giivenli
kullanma kiiltiirii olugturmak ve
stirekliligini saglamak.
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EGITIMDE FATIiH PROJESI TEKNOLOJi VE LIDERLIK FORUMU

FAALIYET SONU DEGERLENDIRME ANKETI

hedefleri dort yonliidiir.
“Fatih Projesi” hakkinda bilgi sahibi olmak,

“Teknoloji Calisma Plan1” gelistirmek.

Aldigimiz Egitimde Fatih Projesi Teknoloji ve Liderlik Forumunun

“Sosyal Paylagim Araclar” hakkinda bilgi sahibi olmak,

“Liderlik Davranis ve Standartlar1” hakkinda bilgi sahibi olmak,

Genel olarak, forum ilk hedefini ger¢eklestirme
konusunda ne kadar basariliydi?

(Liitfen bir kutuyu isaretleyin)

Cok Basarili

Basarili

Bagaril1 Sayilabilir

Basarisiz

Genel olarak, forum ikinci hedefini ger¢eklestirme (Liitfen bir kutuyu isaretleyin)

konusunda ne kadar basariliydi?

Genel olarak, forum iiciincii hedefini gerceklestirme
konusunda ne kadar basariliydi?

Genel olarak, forum dordiincii hedefini gergeklestirme

konusunda ne kadar basariliydi?

51

Cok Basarili

Basarili

Basarili Sayilabilir

Basarisiz

(Liitfen bir kutuyu isaretleyin)

Cok Basarili

Basarili

Basarili Sayilabilir

Basarisiz

(Liitfen bir kutuyu isaretleyin)

Cok Basarili

Basarili

Basarili Sayilabilir

Basarisiz




5. Egitimde Fatih Projesi Teknoloji ve Liderlik Forumu bilgilendirme kursu daha iyi
nasil yapilabilirdi? (Liitfen konu ile ilgili goriisiiniiz varsa 1-3 climle ile belirtiniz.)
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